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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI _
GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ o L. Dres
W KOCZALE ZA 1 POLROCZE 2018 r. /

Stan organizacyjny biblioteki

W Gminie Koczata sie¢ biblioteczng tworzy Gminna Biblioteka Publiczna w Koczale.
Biblioteka posiada w swej strukturze Czytelni¢ Komputerowg "Wiedza” w Bielsku dzialajaca
jako punkt biblioteczny we wtorki i piatki oraz dodatkowo w dni imprez organizowanych
przez Sotectwo Bielsko.

Kadra bibliotekarska

Biblioteka w Koczale zatrudniala na stanowisku bibliotekarskim 1 pracownika na
pelny etat, ksiggowa na 1/5 etatu i 1 pracownika na 0,5 etatu w Czytelni Komputerowej w
Bielsku.

Zbiory biblioteczne

Zakupiono 202 wol. za kwote 5147,75 zt (w tym faktura na kwote 101,00 z
terminem platnosci 05.07.2018 r. ), otrzymalismy w darze 17 wol. na kwote 422,12 zi ,
ogolem do inwentarza biblioteki przybylto 219 ksigzek.

Stan ksiegozbioru na dzien 30.06.2018 r. roku wynosit 13978 wol. o lacznej warosci
168.589,86 zl.

Prenumerowano 3 czasopisma: ,,Przyjacidtke”, ,.Dziatkowca™ i ,,Kumpla” do Czytelni w
Bielsku za kwote 104,17 zt. Bezplatnie otrzymywano takze 4 czasopisma: ,,Chidusz”, ,,Gazete
Miastecka™, ,,Pomorskie™ i ,,Pomorskie Wiesci Rolnicze”. Gromadzimy wycinki prasowe
dotyczace waznych spraw w Gminie Koczata. Wykonujemy biezaca prace z ksigzkg — zakup
ksigzek, zapisanie w ks. inwent., opracowanie, wykonanie kart katalogowych w komputerze,
oktadanie folia. Ze stanu ksiggozbioru zdjeto 170 wol. jako ksigzki stare, zdezaktualizowane
lub zniszczone o lgcznej wartosci 46,67 zl.

Czytelnicy i wypozyczenia

W 2018 roku w bibliotece do 30 czerwca zarejestrowano 228 czyt. Wypozyczono na
zewnatrz 2137 ksiazek . Na miejscu udostepniono 6 ksiazek, 28 czasopism oraz udzielono
453 informacji. Czytelnie GBP w Koczale odwiedzono 1483 razy, za§ wypozyczalnie 1177
razy. Srednia dzienna liczba wypozyczen w miesigcach styczed - czerwiec wynosi 17,10,
Najnizsza warto$¢ odnotowalismy w miesiacu maju (12,45), za$ najwyzszg w miesigcu lutym
(22,45). Najliczniejsza grupa wickowa stanowia osoby w od 25 do 44 lat (21,93%), a z
posrod grup zawodowych osoby niezatrudnione (42,54%). Ta grupa jest takze grupa
czytajaca najwiecej (Srednio 7,04 wypozyczenia na osobe).



Formy promocji ksiazki, czytelnictwa i biblioteki

W I potroczu promowalismy Biblioteke i ksiegozbior w formach, do ktérych nalezy
zaliczy¢ miedzy innymi:

- Wystawy 1 wystawki ksiazkowe, w tym:

- Wystawa prac nagrodzonych w konkursie ,,Selfie z ksigzka™;

- Stale zmieniana wystawka nowosci wydawniczych;

- Wystawka audiobookéw dostepnych w Bibliotece;

- Wystawa malarstwa pani Danuty Luczkiewicz;

- Wystawka ksigzkowa pt. ,Lubisz czytaé, czytaj seryjnie” (prezentacja serii
literackich — beletrystyka polska i zagraniczna);

- Wystawka ksiazkowa pt. ,,W lutym zakochaj sie w literaturze” (prezentacja
beletrystyki polskiej 1 zagranicznej o tematyce mitosnej);

- Stale zmieniana wystawka nowosci wydawniczych z dziatu literatury dzieciece;j.

- Zorganizowano spotkania autorskie dla dzieci i miodziezy przy wspolpracy z Biblioteka
Szkolna ZKiW w Koczale. Naszymi go$émi byli:

- Joanna Wachowiak;

- Roman Pankiewicz;

- Barbara Gawryluk;

- Marlena Poptawska-Marek.

- Przeprowadzono zajecia dla dzieci przedszkolnych i szkolnych:

- Dzien Kubusia Puchatka — spotkanie z pszczelarzem;

- Pogadanka na temat obowigzkéw domowych na bazie opowiadania ,,Porzadeczek i
Balaganiak™;

- Zajecia pt. ,,Juz si¢ nie boje” — rozmowa o strachu;

- Zajgcia feryjne ,Ferie z usmiechem” — cykl 5 zaje¢ edukacyjno-zabawowych dla
dzieci spedzajacych ferie na terenie gminy Koczala;

- Zajecia o lenistwie i pracowitosci — pogadanka na podstawie literatury dzieciecej i
reportazu o zyciu afrykanskich dzieci:

Dodatkowo jak co roku przeprowadzono zajecia podczas Tygodnia Bibliotek. W tym roku
przygotowalismy zajecia dla trzech grup odbiorcdw:

- Zajecia edukacyjno-plastyczne pt. ,,Adas i trudna zagadka” dla przedszkolakow;

- Spotkania z Romanem Pankiewiczem dla gimnazjalistow:

- Zajecia edukacyjno-zabawowe dla Klubu Seniora.

W Czytelni Komputerowej .,Wiedza” w Bielsku odbyly sie do 30.06.2018r.
nastepujace zajecia:

- Dzien Dziecka ( 08.06.2018r.) — 25 0séb

- ZAJECIA PLASTYCZNE :

1) Kolorowanki na Dzien Babci i Dziadka

2) Jak widzimy $wiat wokét nas?

3) Wielkanocne ,,Alleluja!™- pisanki, kurczaczki.



- POGADANKI :
I)Pogadanka na temat zblizajacych sie wakacji
2) Rozmowy na tematy codzienne( co dzialo si¢ w szkole, na podworku...)

- INNE ZAJECIA:

1) Zabawy sportowe na Sali wiejskiej

2) Gry planszowe ( Milionerzy, Eurobiznes, Double...)
3) Porzadkowanie biblioteczki Czytelni Komputerowe;j

Dzieci codziennie mogly réwniez kolorowaé, gra¢ w réznego rodzaju gry. Udzielana jest
takze pomoc w odrabianiu prac domowych, w korzystaniu z komputera oraz drukowaniu
roznych pism. Co jakis czas ( przewaznie wiosna i latem) pracownik czytelni wraz z dzieé¢mi
wychodzi na spacery, odwiedza plac zabaw lub boisko sportowe znajdujace sie w Bielsku.

Ze wzglgdu na zmniejszenie dni otwarcia Czytelni z pieciu do dwoch dni w tygodniu zajeé
zorganizowanych przez ten punkt jest mniej niz w zeszlym pétroczu.

Komputeryzacja

Od stycznia 2016 roku GBP w Koczale pracuje w systemie bibliotecznym Libra 2000.
Gminna Biblioteka Publiczna w Koczale utrzymuje poziom opracowania zbioréw na
poziomie 100%. Dodatkowo rozpoczelismy opracowanie wycinkéw prasowych o regionie w
systemie bibliotecznym Libra2000.

Biblioteka prowadzi odplatnie ustugi ksero i wydrukéw oraz na biezaco udziela
wsparcia  uzytkownikom  przy stanowiskach komputerowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem potrzeb oséb starszych.

Dodatkowe informacje

Gminna Biblioteka Publiczna w Koczale skladala do Ministerstwa Kultury i
Dziedzictwa Narodowego 1 wniosek - z Programu BN ., Zakup nowos$ci wydawniczych do
bibliotek" 2018 - przyznano kwote 6400z1.

Opracowata

Alicja Jankiewicz i Martyna Strzelczyk




SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA PLANU FINANSOWEGO ZA | POtROCZE 2018 roku

GMINNE) BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W KOCZALE

PRZYCHODY Pian; - -Plan po imignié Wykoname
é,DO,t,a.CJ'a podmiotowa na zadania statutowe 110290_j 11359,0: 56795
LDochody wiasne 1500; 1500. 1089,3;
;Odsetki bankowe 0 0 0,12
'RAZEM 111790 115090 57884,42
iWYDATKI Plan Plan po zmianie Wykonanie
;%Wynagrodzenie pracownikow 54798 56798 27027,11
;:Umowa statej obstugi serwisowe;j 2640 2640 1100
iSktadka zus od wynagrodzen 9897 10257 3717,64
'Skiadka na F. Pracy 1343 1383 442,94
iSpotkanie autorskie-umowa o dzieto 2500 2500 1910
EWypfata swiadczenia urlopowego 2016 2016 237,13
iBadanie profilaktyczne 200 200 50
'Dofinansowanie do zakupu okularéw 300 300 300
'Zakup nowosci wydawniczych 5500 6400 5046,75
;Za kup materiatéw biurowych, toneréw, srodkéw czystosci, czesci do

'komputerdw i innych artykutéw 8117 8117 3199,21
%Prenumerata czasopism 700 700 104,17
EZakup energii elektrycznej do GBP i Czytelni Komputerowej, co i wody 12550 12550 6903,37
Aktualizacja programu kadrowo-pfacowego AGA, ksiegowego Rewizor,

programu antywirusowego 1293 1293 89,18
|Udostgpnienie i abonament strony internetowej BIP 450 450 184,5
EStworzenie strony internetowej GBP 3100 3100 0
iOdprowadzenEe sciekow i wywdz odpaddw komunalnych 690 690 327,47




‘Zakup ustug telekomunikacyjnych i abonamentéw internetowych

1950 1950 831,72
§Zakup abonamentu RTV 246 246 245,15
ESzkolenie pracownikow i koszty podrézy na szkolenia 1000 1000 363
QUbezpieczenie komputeréw,budynku Wyposazenia i ksiegozbioru, 300 300 226
EKoszty podrdzy stuzbowych pracownikéw 500 500 30,09
iPozostafe ustugi-koszty transportu, ustugi kurierskie, wymiana gaénic 500 500 0
iKonserwacja programu komputerowego LIBRA 2000 1200 1200 1107
RAZEM 111790 115090 53442,43
Sprzadzit: Maria Ginter Dyrektor

19.07.2018

p.o. DYREKTOR
Gminnej Biblioteki Publicznej

w Koczale

Alicja Jankiewicz




koo Koczala 18.07.2018r.

SPRAWOZDANIE Z DZIAELALNOSCI KULTURALNEJ
I GOSPODARKI FINANSOWEJ GMINNEGO OSRODKA KULTURY
W KOCZALE W PIERWSZYM POLROCZU 2018 ROKU

Gminny Osrodek Kultury jest samorzadowsa instytucja kultury, posiadajaca osobowosé
prawng.  Gléwnym celem Gminnego Osrodka Kultury jest prowadzenie wielokierunkowej
dziatalnosci rozwijajacej i zaspokajajacej potrzeby kulturalne mieszkancéw oraz upowszechnianie
i promocja lokalnych inicjatyw kulturalnych.

Srednia zatrudnienia w pierwszym pélroczu wynosila 4,57 etatu.

Od stycznia do kwietnia 2018 roku zatrudnienie wynosilo 4,9 etatu, w tym:

- dyrektor GOK- (jeden etat),

- organizator Amatorskiego Ruchu Artystycznego i organizacji imprez, operator obslugi
i napraw sprzetu audiowizualnego - (jeden etat),

- operator - (2/5 etatu),

- pracownik administracyjno - gospodarczy - (jeden etat)

- rzemieslnik artystyczny, sprzataczka - szatniarz — (jeden etat)

- glowna ksiegowa GOK - (1/2 etatu).

Od 26 kwietnia 2018 roku 1 pracownik (rzemieslnik artystyczny, sprzataczka — szatniarz) odeszla

na emeryture dlatego zatrudnienie zmniejszyto sie do 3,9 etatu.

W Gminnym O$rodku Kultury pracowat takze w 2018 roku jeden instruktor godzinowy,
prowadzacy zajecia wokalne i instrumentalne z dzieémi i mlodziezg. Z przerwami pracowaty takze
osoby skierowane w ramach prac spotecznych w wymiarze 2 godzin dziennie.

W GOK obowigzuje zréwnowazony (elastyczny) i przerywany system pracy, rozliczany w trybie
12 - miesigcznym.

Od stycznia 2018 roku Gminny Osrodek Kultury funkcjonowatl od wtorku do soboty w
godzinach: 9.00 - 20.00, czyli po 11 godzin dziennie. Godziny poranne przeznaczone sg na prace
porzadkowe, remontowe, administracyjne, wynajem na kursy i szkolenia, organizacje imprez oraz
tworzenie dekoracji, kostiumow i wyrobow rzemiosta artystycznego Godziny popotudniowe
przeznaczone sg na prowadzenie zaje¢ w poszczegdlnych sekcjach oraz dla wszystkich
mieszkancow gminy Koczata.

W niedziele i poniedziatki GOK jest nieczynny.

W ramach systematycznego prowadzenia wielokierunkowej dzialalnosci rozwijajacej i
zaspokajajgcej potrzeby kulturalne mieszkancow w 2018 roku w Gminnym Osrodku Kultury
dziataly sekcje wedtug ponizszego zestawienia:

LP. | Nazwa sekgji Liczba PROWADZACY DZIALALNOSC
uczestnikow
L recytatorska 3 mgr J.S. Wysocka | Jej uczestnicy poprzez ¢wiczenia

dykcji i interpretacji uczyli sie
recytacji i prezentacji scenicznej. Sg
to wylacznie nowi czlonkowie,
dlatego swoje umiejetnosci pokazali
tylko podczas gminnego konkursu
..Ptaki i ptaszki polne™.

2. teatralna: 16 mgr J.S. Wysocka | Przygotowala autorskie jasetka pod
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»SPINKA”

tytulem: ,Diably i anioly”, ktore
podczas XIX Regionalnego Przegladu
Form Kolgdniczych” zdobyly Il
miejsce 1 statuetke ,,Srebrnego
Aniola”. Przygotowala takze autorski
spektakl profilaktyczny pod tytulem
,Lustro”, ktorego prapremiera odbyta
sie w czerwcu 2018 roku.

teatralna:
»BORUTA”

mgr J.S. Wysocka

Powstala we wrzesniu 2017 roku i
swoja prace rozpoczela od ¢éwiczen
dykcyjno — scenicznych. Pierwszy
spektakl pod tytulem: ,Radosna
nowina” zdobyt ,.Brazowego Aniota”,
zajmujagc  I[II miejsce w XIX
Przegladzie Form  Koledniczych.
Drugim spektaklem byl spektakl na
motywach  basni  E.Szelburg -
Zarebiny pod tytulem ,.Dary czterech
pér roku”, ktéry zostal wystawiony
podczas maratonu teatralnego, w maju
2018 roku.

taneczna:
mlodsza

12

mgr D. Matraszek

Grupa prezentowata swoje
umiejetnosci podczas Finatu WOSP |
.Dnia Talentéw™ oraz ,,Powitania
lata™.

plastyczna

mgr J.S. Wysocka

Uczestniczki wykonywaty akcesoria i
elementy scenografii dla grupy
teatralnej oraz wziglty udzial w
konkursie ,,Maskotka Triatlonu®,
ktérego podsumowanie odbedzie si¢
w II pétroczu 2018 roku.

Muzyczno -
instrumentalna

8
(6 gitara,
2 fortepian)

mgr Justyna Depka
- Pradzynska

Swoje dokonania prezentowali
podczas: XVII Przegladu Form
Koledniczych, Finatu WOSP, ,.Dnia
Talentow” oraz Konkursu Piesni
Wojskowej i Patriotyczne;.

wokalna

mgr Justyna Depka
- Pradzynska

Celem zaje¢ bylo rozwijanie u dzieci i
milodziezy wrazliwosci muzycznej,
ksztalcenie stluchu oraz umiejg¢tnosci
$piewu. Swoje dokonania
prezentowali podczas: XVII
Przegladu Form Koledniczych, ,,.Dnia
Talentéw”, Finalu WOSP, Konkursu
Piesni Wojskowej i Patriotycznej,
gdzie jedna z uczestniczek zdobyla
wyroznienie.

techniki
audiowizualnej

mgr Artur Radecki.

Uczestnicy wucza si¢ konfiguracji,
obstugi 1 konserwacji  aparatury
naglo$nieniowej 1 os$wietleniowej.
Wspomagali takze organizacje
imprez poprzez obsluge sprzetu
audiowizualnego.
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Oprocz statych sekcji Gminny Osrodek Kultury wprowadzil do swojej oferty realizacje
dziatan w formie projektu, adresowanych do wszystkich mieszkancéw gminy, niezaleznie od ich
wieku, czy wyksztatcenia. Ich celem jest wspolne tworzenie, zaangazowanie mieszkancow w zycie
calej spolecznosci oraz zaprezentowanie na forum gminy ich indywidualnych umiejetnosci i
talentow. W tym roku takim projektem bylta ,,Droga Krzyzowa” ulicami Koczaly, do realizacji
ktérej czynnie wiaczylo si¢ ponad 30 mieszkancow naszej gminy. Na realizacje projektu
przeznaczono 4 tygodnie.

W formie projektu zostat takze zorganizowany wypoczynek dla dzieci pod nazwa: ,,Ferie z
u$miechem”, ktory realizowalismy we wspolpracy z Gminng Bibliotekg Publiczng. Przez dwa
tygodnie, po trzy godziny dziennie prowadzone byly zajecia dla dzieci (plastyczne, techniczne,
rytmiczne, wokalne i sportowe oraz zabawy integracyjne), umozliwiajac bezpieczne i aktywne
spedzenie czasu wolnego. W zajeciach brato udziat od 12 do 24 dzieci.

Szeroki zakres dzialania poszczegdlnych sekcji znacznie poszerza ofert¢ spgdzania czasu
wolnego i umozliwia rozwijanie swoich zainteresowan, umiejetnoscei i zdolnosci. Zwigksza takze
zasieg promocji naszej gminy i poprawia jej wizerunek na arenie nie tylko powiatu. Oprécz sekeji,
GOK jest miejscem spotkan mtodziezy i dorostych, ktorzy chetnie korzystaja z mozliwosci gry w
tenisa stofowego i gier stolikowych.

Oprocz statych zaje¢ w sekcjach  Gminny Osrodek Kultury jest organizatorem i
wspolorganizatorem wielu imprez kulturalnych i rekreacyjno — sportowych prowadzonych na
terenie calej gminy.

W pierwszym potroczu 2018 roku zostalo przeprowadzonych 29 imprez, w tym:

- 3 zabawy taneczne,

- 1 warsztaty,

- 8 imprez okazjonalnych (na przyktad: WOSP, ,.Dzien Talentow”, itp.),

- 4 spektakle teatralne,

- 1 koncert

- 2 konkursy

- 1 prezentacja (przeglad)

- 4 festyny (pikniki)

- 1 wystawa

- 2 projekty (Ferie z usmiechem, Droga Krzyzowa, Plac zabaw)

- 2 animacje zewngtrzne.

Szczegbtowy wykaz imprez, ktdre odbyly si¢ w pierwszym polroczu 2018 roku znajduje si¢ w
zataczniku do sprawozdania.

Liczba imprez to $rednio 4,84 wydarzenia w miesigcu. Taka ilo$¢ imprez przy zmniejszonej ilosci
etatow $wiadczy o niewyobrazalnym zaangazowaniu pracownikow w realizacje wyznaczanych
zadan. Niestety skutkuje takze brakiem mozliwosci odebrania dni wolnych za prace w nocy oraz
urlopéw. Znacznie tez zwieksza obcigzenie dodatkowa praca, ktoéra musi by¢ wykonana (przejecie
opieki nad garderoba, w tym pranie i konserwacja kostiuméw i ich wypozyczanie, koszenie,
pielegnacja terenow zielonych, montaz i demontaz scenografii, urzadzen plenerowych, itp.)

Pracownicy GOK oprocz statych obowigzkéw starajg si¢ takze pozyskiwac¢ dodatkowe
srodki z ogltaszanych konkursow grantowych. Niestety mimo otrzymania wysokiej liczby punktow
nie udalo nam si¢ pozyskaé¢ srodkéow z MKiDN na projekt ..Infrastruktura doméw kultury” nr
04502/18 , uzyskaliémy 71,75 punktu, zas dofinansowanie przyznawano od 73,25 punktow.

Pracownicy GOK wspolpracuja trwale z solectwami, zakladami pracy, parafia 1
stowarzyszeniami dzialajacymi nie tylko na terenie naszej gminy. Wlaczajg si¢ takze w organizacje
réznorodnych inicjatyw spolecznych, wykonujac niezbedne akcesoria i dekoracje oraz
wspomagajac obstuge techniczng — uroczystosci szkolne, itp. Prowadza takze dzialalnosé
informacyjng i promocyjng gminy poprzez systematyczne zamieszczanie informacji na tablicach
ogloszeniowych, na stronie internetowej, portalu Facebook 1 wysylajac informacje do medidw. Od
poczatku roku w prasie lokalnej ukazato si¢ 16 pozytywnych artykutow o naszej dziatalnosci, a
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nasz kazdy post na Fb ma zasieg od 1.808 do 4.039 oséb miesigcznie, co promuje nie tylko nasze
dokonania, ale takze calg gming.

Pracownicy oérodka takze samodzielnie wykonuja wszystkie dekoracje, scenografie,
akcesoria i kostiumy do imprez okolicznosciowych i przedstawien teatralnych, konserwuja
urzadzenia audiowizualne bedace wlasnoscia GOK. Systematycznie zbierajg i dokumentuja
materialy dotyczace historii Koczaly oraz GOK, tworzac kroniki wydarzen i dokonujgc konserwacji
starych przedmiotow. Podnosza takze swoje kwalifikacje uczestniczac w réznorodnych kursach i
szkoleniach. Jest to bardzo wazne, gdyz liczne zmiany ustaw i rozporzadzen powoduja znaczne
zwiekszenie iloéci pracy biurowe;j.

Dodatkowa dzialalno$cia Gminnego Osrodka Kultury jest: wynajem sal na imprezy
okolicznosciowe, prowadzenie wypozyczalni strojow i kostiuméw, wypozyczalni naczyn oraz
wykonywania elementéw dekoracyjnych i kartek okolicznosciowych. Pracownicy GOK starajg sig
takze pozyskiwa¢ dodatkowe $rodki finansowe poprzez realizacje animacji zewngtrznych lub
obstugi technicznej. Ta dzialalnos¢ chociaz jest bardzo pracochlonna, daje mozliwo$¢ uzyskania
dodatkowego dochodu, dzigki ktéremu mozemy doposazy¢ nasza placowke w niezbedne materiaty.
W pierwszym potroczu roku dochdd z tej dziatalnosei wyniost: 2.510,00  zt.

Za dzialalno$¢ wypozyczalni kostiumow uzyskano kwote 430,00 zt. Nalezy zaznaczyc, ze
wszystkie wypozyczenia kostiuméw dla uczestnikow sekcji i projektow sa bezplatne, jako jedna z
form zachecenia do dalszej dzialalnosci. Ogotem dokonano 38 wypozyczen platnych oraz 87 dla
uczestnikow sekeji i projektow, a takze w ramach wspolpracy z placowkami kulturalnymi z terenu
powiatu i firmami. Brak zatrudnienia rzemieslnika artystycznego niestety znacznie zwigkszyl ilos¢
obowiazkéw pozostalych pracownikow, gdyz nie ma mozliwosci realizowania zadan sekcji
teatralnych i tanecznej bez kostiumow, w ktorych trzeba dokonywac¢ biezacych poprawek oraz dbaé
o ich czystosé.

Na biezaco dbamy takze o tereny zielone, co wiaze si¢ z systematycznym koszeniem trawy,
przycinaniem krzewow, nasadzeniami, czyszczeniem myjka cisnieniowg chodnikéw i placu z
polbruku. Wyremontowano takze schody i podmuréwki z terakoty, ktére ulegly zniszczeniu
podczas mrozéw. Zakupiono takze nowe kolumny aktywne na statywach, gdyz duza ilo$¢ imprez i
czesty transport spowodowaly przepalenie systemow elektronicznych w kolumnach zakupionych w
ramach projektu MKiDN w 2015 roku.

Samodzielno$é i wielofunkcyjnosé pracownikow oraz wykonywanych przez nich tak duzej
ilosci zadan i  prac systemem gospodarczym znacznie zmnigjsza koszty organizacji 1
funkcjonowania placowki. Problemem jest jednak brak pomieszczen do utworzenia pracowni
tematycznych oraz skladnicy akt. W chwili obecnej GOK dysponuje jedng salg widowiskowa (do
100 o0sob) oraz jedna salg klubowa, ktora pelni tez funkcje sali muzycznej (do 10 oséb). We
wrzesniu ubieglego roku zakonczyly sie prace przylaczenia GOK do komunalnej sieci centralnego
ogrzewania. Pomieszczenie po bylej kottowni wraz z magazynem opalu w miar¢ posiadanych
$rodkdéw finansowych jest czesciowo remontowane systemem gospodarczym, co umozliwi
rozszerzenie oferty 1 poprawg warunkéw pracy.

Wszystkie przychody Gminnego Osrodka Kultury w pierwszym pélroczu 2018 roku
wyniosly: 186.379,23 zi
w tym: 169.614,00 zI dotacja z budzetu Gminy,
3.828,16 zI darowizny,
2.510,00 zl inne dochody wlasne (animacje, warsztaty, wynajem),
430,00 zI wypozyczalnia Kostiumow,
9.995,16 zI amortyzacja.
Wydatkowano ogolem: 176.290,81 zl, w tym:
109.840,94 zl wynagrodzenia osobowe i bezosobowe
25.341,63 zl ubezpieczenia spoleczne i inne Swiadczenia
102,71 zt delegacje
24.016,82 zl zuzycie energii i materialow, w tym energia, ushugi komunalne, itp.
6.145,55 zl ushugi obce — organizacja imprez, telefon, instruktor tanca, itp.
848,00 zl ubezpieczenie mienia i 0s6b.



9.995,16 zI amortyzacja (koszt)
Wszystkie zobowiazania wykonywane byly na biezaco i bez opoznien.

Ocena dzialalnosci GOK i jego pracownikéw oraz organizowanych imprez w anonimowych
ankietach jest wysoka. Znacznie poprawila si¢ takze ocena iloéci organizowanych imprez i ich
jakosci. Jednoczes$nie mieszkancy bardzo niechetnie korzystaja ze wszelkich form wydarzen
platnych, dlatego ich organizacja jest nieoptacalna.

Realizujac swoje dziatania Gminny Osrodek Kultury $cisle wspolpracuje z sotectwami i
wieloma jednostkami znajdujacymi si¢ na terenie naszej gminy, czy powiatu.

W pierwszym potroczu 2018 roku bardzo dobrze uktadata sie wspdlpraca z Wojtem
Gminy Koczata i Rada Gminy pomagajacych swoimi opiniami i doradztwem w ksztattowaniu
wizerunku naszego osrodka oraz z Parafiag w Koczale.
Bardzo dobrze uktadata si¢ rowniez wspotpraca z wieloma osrodkami i instytucjami kultury m.in.
PMDK w Miastku, MGOK Miastko, MDK Czluchéw, Bibliotekg Gminng w Polnicy, z Zaktadem
Doskonalenia Zawodowego w Shupsku, jak rowniez z miejscowymi organizacjami,
stowarzyszeniami i zakladami pracy m.in. z Policjg, Zespotem Ksztalcenia i Wychowania w
Koczale, Gminng Biblioteka Publiczng, Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, LKS ,,Granit” Koczata, OSP Koczala, Stowarzyszeniem Przyjaciét Gminy Koczala,
Stowarzyszeniem Kultury Niefizycznej, solectwami, Kotem Wedkarskim, Akcja Katolicka,
Zwigzkiem Diabetykdéw, Kolem Emerytow i Rencistow, firmag ,Poltarex” w Bielsku Pom.,
Goodvalley Sp. S.A, GS - Samopomoc Chlopska w Koczale, Nadlesnictwem Miastko i Niedzwiady
oraz wieloma innymi.

W naszej pracy korzystamy takze czesto z hojnosci sponsoréw. Imprezy sponsorowane sg
przez zaklady pracy, wlascicieli prywatnych firm i sklepéw oraz sponsoréw indywidualnych.
JesteSmy im za to bardzo wdzieczni, gdyz mimo coraz wigckszej ilodci organizacji i grup proszacych
o wsparcie nadal GOK moze na nie liczy¢, a bez ich pomocy wiele zamierzen nie udatoby sie
zrealizowac.

ZALACZNIKI:
1. Wykaz imprez organizowanych i wspolorganizowanych przez GOK w Koczale.

2. Sprawozdanie finansowe.
3. Analiza oceny dzialalno$ci i pracownikéw GOK oraz organizowanych imprez.
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Informacja o przebiegu wykonania
PLAN FINANSOWEGO za I pétrocze 2018r.

Koczata, dnia 10.07.2018r.

Plan finansowy przychodéw po zmianach na 2018r to kwota 370.815,00 zt wykonanie
dochodéw ogdtem za I potrocze 2018r. wynosi 186.379,23 zk. co stanowi 50,26% planu
rocznego.

Zarzadzenie Nr 4/2018 Woéjta Gminy Koczala z dnia 11 stycznia 2018r. okreslajace
wysokos¢ dotacji podmiotowej na 2018r przyjetej przez. Radg Gminy Koczata przyznano w
kwocie 339.225,00 zl.

Koszty za I potrocze 2018r. to kwota 176.290,81 zi.

Plan i wykonanie przychodow i kosztéow przedstawia si¢ nastepujaco:

Lp. Wyszczegolnienie Plan po | Wykonanie:
zmianach:
Przychody:
1. |Dotacja z Urzedu Gminy 339.225,00 169.614,00
2.
Odsetki bankowe 30,00 1,91
3 |Pozostate przychody 11.200,00 6.768,16
w tym:
- darowizny 5.000,00 3.828 16
- wypozyczenie strol 1.000,00 430,00
- wynajem Sali 1.100,00 800,00
- strojenie sali na uroczystosci 1.600,00 0,00
- inne przychody 2.500,00 1.710,00
4. | Amortyzacja 20.360,00 9.995,16
Razem Przychody 370.815,00 186.379,23
Koszty:
1, |Amortyzacja 20.360,00 9.995,16
2. | Zuzycie materialow i energii 43.854,00 24.016,82
w tym:
- energia elektryczna 4.000,00 1.063,83
- energia cieplna 21.000,00 10.234,84
- zakup wyposazenia 8.000,00 Z.325,00




- zakup materiatow do remontu 1.000,00 364,05

- woda, scieki 1.000,00 329,11

- pozostale ($r.czyst.,mat.biurowe,itp.) 2.000,00 1.892,23

- imprezy (nagrody.art.spoz.i materiaty na impr.) 6.854,00 2.807,76

3. | Ustugi obce 25.188,00 6.145,55
w tym:

- ustugi pocztowe 400,00 143,00

- wywdz nieczystosel 1.450,00 658,80

- telefon 1.700,00 848,21

- internet, informatyk 3.150,00 1.571,40

- ushugi kominiarskie 200,00 0,00

- organizacja imprez 8.000,00 1.708,14

- ochrona imprez 4.588,00 0,00

- pozostate ( w tym instruktor tanca- 2.700,00) 5.700,00 1.216,00

4. |Podatki i oplaty (ZAIKS, itp.) 2.400,00 0,00

5, | Wynagrodzenia 223.980,00 109.840,94
w tym:

- wynagrodzenia osobowe pracownikow 215.980,00 106.988,94

- wynagrodzenie bezosobowe 8.000,00 2.852,00

6. | Ubezpieczenia spoteczne i inne swiadczenia 53.685,00 25.341,63
w tym:

- $wiadczenia urlopowe 3.450,00 3.438,41

- badania lekarskie 500,00 0,00

- skladki ZUS 46.435,00 21.045,22

- szkolenia pracownikow 1.500,00 858,00

- pozostale 1.800,00 0,00

7. |Pozostale koszty rodzajowe - podréze stuzbowe 500,00 102,71

8. | Ubezpieczenie mienia 848,00 848,00

‘Razem koszty: 370.815,00 176.290,81

Wynik za I potrocze: 186.379,23 — 176.290,81 = 10.088,42

Srodki obrotowe na poczatku 2018 roku to kwota 27.988,46zt.

Srodki obroto

we na 30.06.2018 rok to kwota 42.997,96

Zobowiazania niewymagalne Gminnego Osrodka Kultury w Koczale na dzien 30.06.2018r.
wyniosty 12.936,33 zt 1 jest to:
- podatek dochodowy od 0séb fizycznych — 1.991.00

- skladki ZUS

- Zaktad Gosp. Komunalne) -

- 10.228,60
716,73




Naleznosci niewymagalne to kwota 1.418,98 1 jest to:
- Posrednictwo Finansowe VITO - 300,00
- korekty faktur Energa-Obrot SA - 1.118,98

Koczata, dnia 10.07.2018r.

podpis Dyrektora
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SPRAWOZDANIE Z D’ZIALALNOE’;CI ZGK KOCZALA
ZA1 POLROCZE 2018r.

Zaktad Gospodarki Komunalnej w Koczale prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza w zakresie:
Produkcja i sprzedaz energii cieplnej
Uzdatnianie i sprzedaz zimnej wody
Oczyszczanie Sciekow
Uslugi transportowe, w tym remonty drdg 1 od$niezanie
Pozostale ustugi i inwestycje zlecone przez Urzagd Gminy

Zaklad na dzien 30 czerwca 2018 r. zatrudnial 15 pracownikéw statych, 2 osoby na czas
okreslony. Ponadto 1 osoba odbywa staz pracy w administracji. Z dniem 30 czerwca
rozwigzano umowe o prace¢ z gtownag ksiggowa, ktéra przeszta na emeryture.

Srednie zatrudnienie za I pétrocze 2018 wynosilo 15,3 etatow.

Place brutto 281.035,40 w tym:
- nagrody jubileuszowe  x
- odprawy emerytalne X

Wynagrodzenie roczne X
Skiadki FUS 48.408,65
Skiadki na FP 4.916,96

Srednia placa brutto bez wynagrodzenia rocznego, nagrod jubileuszowych i odprawy
emerytalnej wynosi 3.061,39 zL

Przychody z dzialalnosci lacznie z dotacjami biezgcymi oraz pozostatymi przychodami
wyniosty - 972.449,47 1zl

w tym : przychody za ustugi 929.045,72
dotacje biezgce - 20.202,00
odsetki i pozostale przychody 1.407,53
dotacje celowe inwestycyjne 27.000,00
( wymiana komuna stalowego w kotlowni)

Dotacje biezace przeznaczone byly na:
- odsniezanie, remont i utrzymanie drog
- utrzymanie cmentarza

- utrzymanie czystosci (Toy-Toy)

- utrzymanie PSZ0OK-u

Do



Koszty dzialalno$ci wyniosty 922.734,08 zl w tym 21.224,01 zt wydatki inwestycyjne.

Produkcja i sprzedaz energii cieplnej.
W I poiroczu 2018 r. sprzedano 7.048,1 GJ energii cieplnej na kwote 523.614,11 zl.
Koszty dziatalnosci cieptowniczej wyniosty 529.812,06 zi
w tym:

- place z narzutami - 136.737,06 w tym :

- X nagrody jubileuszowe,

X  odprawy emerytalne,
- X wynagrodzenie roczne

1

- opal z transportem - 336.357,47
- energia - 19.850,65
- materialy - 6.619,08

- ustugi - 5.849,35
- podatek od nieruchomosci - 11.892,00

- oplata za zaj. pasa drog. i ochr.srod. -  2.558,20
- pozost.koszty (zf$s,deleg.) - 9.948,25

Uzdatnianie i sprzedaz wody

Zaklad eksploatuje 43.244,6 mb. sieci wodociagowej, 425 przylaczy, 2 stacje uzdatniania

wody i 2 hydrofornie.

W I pétroczu 2018 r. sprzedano 45.843 m* wody na 1aczng kwote 167.326,95 zl.

Koszty wyniosly 142.244,13 z} w tym:
- place z narzutami

81.149,18 w tym

- X - nagrody jubileuszowe
- X - odprawy emerytalne
- X - wynagr. roczne

- energia - 21.064,28

- dozor tech. i zaj.pasa drog. ochr.srod. - 12.610,47

- materialy - 10.428,06

- ustugi - 10.602,98

- pozostale koszty (zf$s,deleg.) - 6.389.,16

Oczyszczanie sciekow

Zaklad eksploatuje oczyszczalnie $ciekow w Koczale i w Pietrzykowie , 45.583,5 mb.
kanalizacji sanitarnej , 392 przylgczy do budynkéw mieszkalnych , 23 przepompownie
sciekow, 1.445 mb. kanalizacji deszczowej.

W I potroczu 2018 r. przyjeto i oczyszczono 32.626 m® sciekéw, w tym 1.712 m* z dowozu
na faczna kwote 209.618,88 z1.

Koszty wyniosty 204.413,00 zt
w tym:
- place z narzutami

113.629,05 w tym :

- X - z} nagrody jubileuszowe
- X - odprawy emerytalne
- X - wWynagr. roczne

- energia elektryczna - 41.762,16



- opt.za zaj.pasa drog. i dzierz.gruntéw i ochr.srod. - 21.280,22

- materiaty - 591254
- remonty pomp - 4.369,53
- ushugi - 9413,85
- pozost.koszty (zf$s.deleg.) - 8.045,65

Uslugi transportowe, tzw. turystyczne i pozostale

Przychody wyniosty 28.485,78 zl, w tym ushugi wywozu nieczystosci i ushugi transportowe

25.047,00 z1, ushugi turystyczne — 2.127,78 zt i pozostate — 1.311,00 zi

Na wartos¢ kosztow transportu i kosztow utrzymania fiata Scudo w wysokosci 35.901,01 zi

skladaja sie:

- wynagrodz. z narzutami kierowcy ciagnika wlaczono w réwnych czesciach do kosztow
oczyszczalni $ciekow i kotlowni

- paliwo i oleje - 15.735,87

- oc, nw, ochr.srod. - 938,00

- materialy - 8.069,73

- ushugi - 9.207.61

- pozostale - 1.949.80

Na wartos¢ kosztéw utrzymania budynku socjalnego nad jeziorem w wysokosci 4.223,01 zl
skladajg sig:

- zuzycie paliwa opalowego - 1.465.44
- zuzycie materialéw - gtownie érodki czystosci - 61,93
- Zuzycie energii - 1.263,78
- ustugi - 1.431,86

Wplywy z tego tytutu — 2.127,78 zk.

Dotacje
Zaklad w ramach dotacji biezgcych otrzymat 20.202,00 zt, na wykonanie zadan:
- ods$niezanie, remont i utrzymanie drog — 15.000,00 zt

- utrzymanie cmentarza - 1.002,00 zt
- utrzymanie czystosci (Toy-Toy) - 1.500,00 zt
- utrzymanie PSZOK-u - 2.700,00 zt

Wymagalne naleznosci wobec ZGK

Wymagalne naleznosci wobec ZGK na dzien 30 czerwca 2018 r. wynosity 30.502,17 zl
w tym odpis aktualizujacy naleznosci 9.076,43 zl.

Liczba dhuznikow - 62.

Zadhuzenia wg wielkosci kwoty:

- pow. 2.000,- z} - 3
- pow. 1.000,- zi - 4
-pow. 500,- zt - 10
- pow. 200,- zl - 16
- pozost. - 29

Zaklad czyni wszelkie starania w celu wyegzekwowania naleznosci.

DYREKTOR
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