UCHWALA Nr XXVIII/167/2013
RADY GMINY KOCZALA
z dnia 23 maja 2013 roku

W sprawie sprawozdania z dzialalno$ci kulturalnej i gospodarki finansowej Gminnego
Osrodka Kultury w Koczale za 2012 rok

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. 2001 r. nr 142, poz. 1591, z pozn. zm.) - RADA GMINY KOCZALA

uchwala, co nastepuje:

§1.

Przyjmuje si¢ sprawozdanie z dziatalnosci kulturalnej i wykorzystania dotacji Gminnego
Osrodka Kultury w Koczale za rok 2012, stanowiace zalacznik do niniejszej uchwaty.

Hod

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Koczata,

§ 3.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

/







GMINNY OSRODEK KULTURY
w Koczale
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SPRAWOZDANIE Z DZIALALN OSCI KULTURALNEJ
I GOSPODARKI F INANSOWEJ GMINNEGO OSRODKA KULTURY
W KOCZALE - 2012 ROK

poprawilo warunki pracy.

Od stycznia do pazdziernika 2012 roku zatrudnionych byto 6 pracownikéw etatowych, w tym:

- dyrektor GOK- (jeden etat),

- instruktor ds. organizacji imprez, technik audiowizualny - (jeden etat),

- pracownik gospodarczy/palacz, konserwator - (jeden etat),

- Pracownik administracyjno - gospodarczy - (jeden etat)

- gléwna ksiggowa GOK - (jeden etat)

- Sprzjtaczka — szatniarz (jeden etat).

Ze wzgledéw finansowych i rezygnacji organizatora z utworzenia Centrum Kultury w Koczale od
pazdziernika do grudnia 2012 roku za pisemna zgoda pracownikow zredukowano czesé etatdw
zmniejszajac zatrudnienie.

- dyrektor GOK- (jeden etat),

- instruktor ds. organizacji imprez, technik audiowizualny - (3/4 etatu),

- pracownik gospodarczy/palacz, konserwator - (jeden etat),

- pracownik administracyjno - gospodarczy - (3/4 etatu)

- gléwna ksiegowa GOK (3/4 etatu)

- Sprzataczka — szatniarz (3/4 etatu).

W Gminnym Osrodku Kultury pracowato takze w 2012 roku trzech instruktoréw
godzinowych, prowadzacych: czesé zaje¢ tanecznych, zajecia wokalne i instrumentalne z dzieémi i
miodzieza. Pracowaly takze osoby skierowane w ramach prac spolecznych w wymiarze 2 godzin
dziennie.

W roku 2012 Gminny Osrodek Kultury funkcjonowat od wtorku do pigtku w godzinach:

9.00 -13.00 dla grup zorganizowanych - proby teatralne, kursy i szkolenia oraz prace porzadkowe

jedenascie i pot godziny dziennie.
- W soboty w godzinach: 13.00 - 21.00 przez osiem godzin lub dhuzej w przypadku imprez
zorganizowanych (imprezy okolicznosciowe, zabawy).



- w niedziele do pazdziernika w godzinach: 14.00 - 20.00 przez sze$¢ godzin dziennie, za$ od

pazdziernika GOK w niedziele jest nieczynny.
Poniedzialki nadal s3 dniem wewnetrznym, przeznaczonym na prace remontowe
1 porzadkowe ze wzgledu na ogrzewanie przez GOK budynku OSP. W poniedziatki odbierany jest

tez przez pracownikéw dzienn wolny za prace w sobote, gdyz w GOK obowigzuje zréwnowazony i

przerywany system pracy.

Od 01 stycznia do 31 grudnia 2012 roku w Gminnym Osrodku Kultury dziataly:

przygotowala i wystawila dla przedszkolakow, uczniéw i mieszkancow
spektakl ,,Polska Wigilia”, ktory zajat 11l miejsce w XIII Przegladzie Form
Koledniczych Powiatu Czluchowskiego. Spektakl ,,Lustro”, ktéry podczas
Przegladu Malych Form Teatralnych w Czluchowie otrzymat Nagrode Gtowna
Inspektora Sanitamego oraz spektakl ,,Nawrdcenie Rokity”

Do sekcji nalezy osiemnastu czlonkéw i prowadzi jg Jolanta Sylwia Wysocka.

sekcja teatralna:
»BORUTA”

ktorego czlonkowie wraz z grupg teatralng ,,Boruta” realizowali projekt pod
nazwg ,,Korzenie i pedy” w ramach grantu Akademii Orange, na ktéry Gminny
Osrodek Kultury otrzymat grant w wysokosci 48.000,00 zt. Efektem dzialan
byly koncerty pod nazwa ,,Koncert piosenek wielu kultur” polgczone z wystawa
prac plastycznych dla mieszkancéw naszej gminy oraz wydanie plyty i
$piewnika z utworami w nowych aranzacjach.
W drugim pélroczu czesé grupy wspdlpracowala przy realizacji projektu
,,Przedstworza” realizowanego w ramach programu ,,Lato w teatrze” , ktorego
efektem byly dwa spektakle plenerowe dla mieszkancow, poprzedzone dwiema

paradami ulicznymi.
Do teatru nalezy obecnie 12 czlonkéw oraz trzech wolontariuszy. Teatr

prowadzi Jolanta Sylwia Wysocka.

- selcja teatralna:
..PAR 64"

- dwie sekcje rytmiczne: W pierwszym poiroczu dziatala jedna 8 osobowa, jednak ze wzgledu na
duze zainteresowanie uczestnikow w drugim poétroczu podzielono grup¢ na
dwie sekcje mlodsza 9 osobowg i starsza 10 osobowa.

Sekcje prowadzi Jolanta Sylwia Wysocka realizujac program autorski.

- dwie sekcje taneczne:
Jedna dla uczniow szkoty podstawowej, 24 — osobowa oraz dla

mlodziezy starszej: 8- osobowa. Te dwie sekcje prowadzone sg przez
instruktora - Danutg Langowska i realizujg program autorski.

Sekcje systematycznie pracowaly i swoje umiejg¢tnosei prezentowaly podczas
imprez dla mieszkancow naszej gminy organizowanych

przez Gminny Osrodek Kultury: XIX Finalu WOSP, ,.Dnia Ewy”,
,,Dnia Dzialacza Kultury” , ,,Powitania lata” czy Dnia Seniora.

- sekcja plastyczna: 6 osob, ktérego uczestniczki braty udziat przy przygotowywaniu elementow
kostiumow scenicznych i dekoracji oraz wykonywatly pisanki na kiermasz,
kartki okoliczno$ciowe oraz malowaty aniotki jako podarunki dla uczestnikow

»Przegladu Form Koledniczych”.

- sekcja muzyczna: wokalna i instrumentalna:
sekcja na poczatku roku liczyta 31 czionkdw, z ktorych 12 uczy si¢ grac na



gitarze, 9 na innych instrumentach, (fortepian flet, instrumenty perkusyjne)
110 doskonalacych swoje umiejetnosci wokalne, W drugim potroczu liczba
zwigkszyla sie o pieciu uczestnikow, ktérzy uczg sie gry na gitarze iobecnie
sekeja liczy 36 czlonkéw. Swoje dokonania prezentowali

podczas: XIII Przegladu Form Koledniczych Powiatu Czluchowskiego, gdzie
zajeli I miejsce, Finahu WOSP, ,.Dnia Ewy”, Dniu Dziatacza Kultury,
»Powitania lata”, dwéch »Koncertéw Mlodych Instrumentalistgw
przygotowanego dla mieszkancow naszej gminy oraz dozynek i Dnia Seniora.
Sekcje prowadza instruktorzy godzinowi: muzyk instrumentalista - Justyna
Uspinska i muzyk wokalista -Justyna Depka - Pradzyrka.

Ogdlem we wszystkich sekcjach dla dzieci i mlodziezy dziala 108 czlonkéw z terenu gminy.

W osrodku dzialajg takze osoby doroste.

- Akademia Kobiet Aktywnych: liczy obecnie 32 panie, ktére spotykaja sie co dwa tygodnie,
wspélnie wykonujac prace rekodzielnicze, zajecia teatralne i kulinarme.
Efektem ich pracy byly wystepy artystyczne podczas ,,.Dnia Ewy”,
»Dnia Dzialacza Kultury” i ,,Dniu Seniora”, oraz przygotowanie wystawy
rekodzieta w Gminnym Ogrodku Kultury i podczas Targow Rekodziela
w Okonku. Odbylo si¢ 28 spotkan, ktére dokumentowane 53 w odrebnej
kronice prowadzonej przez Panig I. Laskowska.

- ¢hor pod kierownictwem Panj F elicji Drweckiej: 19 czlonkéw, ktérzy spotykaja sig co tydzien
1 swoimi wystepami uswietniaja wszystkie uroczystosci gminne.

Szeroka oferta dzialania poszezegélnych sekcji znacznie poszerza oferte spedzania czasu

wolnego i umozliwia dzieciom, mlodziezy i dorostym rozwijanie swoich zainteresowar,
umiejetnoscei i zdolnogei. Ogolem przeprowadzono 806 godzin zajeé¢, w tym 656 godzin zaje¢
statych i 150 w ramach projekitu.
Efektem pracy sekcji jest takze zajecie przez nasza uczestniczke III miejsca w XL Regionalnym
Konkursie Recytatorskim »»Ptaki i ptaszki polne” sumg 118 punktéw na 120 mozliwych. Zwieksza
takze zasigg promocji naszej gminy i poprawia jej wizerunek na arenie nie tylko powiatu. Oprécz
sekcji, GOK jest miejscem spotkan mlodziezy, ktora chetnie korzystala z mozliwosci gry w tenisa
stolowego.

Oprécz stalych zaje¢ w sekcjach i kolach zainteresowan Gminny Osrodek Kultury jest
organizatorem i wspolorganizatorem wielu imprez kulturalnych i rekreacyjno — sportowych.

Od 01 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku zostalo przeprowadzonych 47 imprez dla
mieszkancow naszej gminy, w tym:
- 4 zabawy taneczne,
- 2 parady
- 5 koncertow,
- 7 kiermaszoéw i warsztatow rekodzielniczych,
- 16 imprez okazjonalnych (na przyklad: WOSP, Dzien Kobiet, Dzien Dziatacza
Kultury, Matki i Dziecka, Dzien Seniora, itp.),
- 6 przedstawien teatralnych,
- 4 konkursy i prezentacje,
- 3 wystawy.
Szczegdlowy wykaz, imprez, ktére odbyly si¢ od stycznia do grudnia 2012 roku wlacznie znajduje
si¢ w zalgczniku do sprawozdania.

W naszej placéwee odbywajg sie takze spotkania, prelekcje i pokazy, ktére ze wzgledu na

popotudniowe zajecia dla dzieci, mlodziezy i dorostych organizowane sa wylacznie do godziny



14.00. Od 01 stycznia do 31 grudnia odbylo si¢ 38 spotkan, w tym wigkszo$¢ bezplatnych, gdyz
dotyczyly organizacji spotecznych, dzialajacych na terenie naszej gminy.

Pracownicy GOK sg takze twércami banerow reklamujacych, plakatow, zaproszen
i dyplomow, ktdre sa tworzone nie tylko dla potrzeb Gminnego Oérodka Kultury, ale rowniez na
prosbe solectw i instytucji. Sg takze organizatorem wystaw lokalnych artystow w kraju i za granica.
W 2012 roku przy wspblpracy polsko — niemieckiej zorganizowano wystawe malarstwa Pani
Danuty Luczkiewicz w Baad Sarow — Niemcy, wykonujac niezbedng dokumentacje, materialy
promocyjne i wymagane ubezpieczenia i zezwolenia.
Prowadza takze dzialalno$¢ informacyjna i promocyjng gminy poprzez systematyczne
zamieszczanie informacji na tablicach ogloszeniowych, na stronie internetowej i wysylajac
informacje do mediéw. Od poczatku roku, nie liczage dwoch wywiadéw radiowych, w prasie
lokalnej ukazalo sie 50 pozytywnych artykuléw o naszej dziatalnosci. Zalozono takze strong GOK
na portalu spolecznosciowym Facebook, ktorg polubilo juz 240 os6b, co w pordwnaniu z MDK w
Czluchowie posiadajacym 337 pozytywnych glosow, jest bardzo dobrym wynikiem. Wszystkie te
dzialania promuja nie tylko nasze dokonania, ale takze calg gmine.
Wykonywanie przez pracownikéw tak duzej ilodci zadan i prac systemem gospodarczym jest
mozliwe dzieki ich ogromnemu zaangazowaniu i pozwala na bardzo dobre funkcjonowanie
oérodka, jednoczesnie znacznie zmniejszajac koszty organizacji wszystkich realizowanych zadan.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami pracownicy GOK 1i ich dzialania podlegaja takze
ocenie zewnetrznej, ktora jest dokonywana przez analiz¢ ankiet wypelnianych dobrowolnie przez
uczestnikow imprez. Analiza oceny dzialalnosci w 2012 roku zatgczona jest do sprawozdania.

Od 4 stycznia Gminny Osrodek Kultury realizowal projekt pod nazwg ,.Korzenie i pedy”, na
realizacje ktérego otrzymaliémy z Akademii Orange dofinansowanie w kwocie 48.500,00z1. Celem
projektu bylo zebranie i upowszechnienie tworczosci starszego pokolenia wraz z archiwizowaniem
roznorodnosei jezykowej i kulturowej, czyli zachowanie dziedzictwa kulturalnego regionu, €O
zostalo  osiggnigte poprzez zebranie dokumentacji, zamieszczenie ich na  stronie
www.korzenieipedy.pl i blogu, utworzenie $piewnika i plyty CD z wybranymi utworami oraz dwa
koncerty plenerowe dla mieszkaricow. Plyta i $piewnik po dokonanej przez GOK zmianie oktadki
jest gadzetem promujgcym nasza gming. W sierpniu za$ byliSmy wspolrealizatorem projektu
Przedstworza”, ktory byl realizowany przez Stowarzyszenie Kultury Niefizycznej w ramach
programu ,,Lato w teatrze”. Dzigki temu projektowi mlodziez mogla mito i z pozytkiem spedzi¢
czes¢ wakacji oraz zaprezentowaé zdobyte umiejetnosci podezas dwoch spektakli dla mieszkancow.

Pracownicy o$rodka takze samodzielnie wykonujg wszystkie dekoracje i scenografie do
imprez okolicznociowych i przedstawien teatralnych oraz konserwujg urzadzenia audiowizualne
bedgce wlasnoscig GOK.

Dodatkowa, dzialalnoscia Gminnego Osrodka Kultury jest wynajem sal na imprezy
okoliczno$ciowe, prowadzenie wypozyczalni strojow i kostiuméw, wypozyczalni naczyn oraz ustug
w zakresie strojenia sal na uroczystosci, wykonywanie stroikéw, elementow dekoracyjnych i kartek
okolicznosciowych. Ta dziatalnoéé chociaz jest bardzo pracochtonna, daje mozliwosc uzyskania
dodatkowego dochodu, dzieki ktéremu mozemy doposazy¢ nasza placowke w niezbedne materialy.
0d 01 stycznia do 31 grudnia 2012 dochdd z tej dziatalnosci wynidst: 25.106,61z1.

Zatrudnienie dodatkowego pracownika umozliwilo nie tylko sprawniejszg organizacje
imprez, ale takze rozszerzenie dziatalnoéci wypozyczalni strojéw i kostiuméw. Od poczatku roku
uszyto 4lelementdw kostiuméw dla dzieci oraz szereg akcesoriow niezbgdnych do dziatalnosci
poszezegblnych sekcji (szarfy, chustki, kolnierze, itp.), co znacznie podniosto poziom prezentacji
uczestnikéw podczas wystepéw. Za dziatalno$¢ wypozyczalni uzyskano kwote: 1.075.00 i,
dokonujac 97 wypozyczen. Nalezy zaznaczy¢, ze wszystkie wypozyczenia kostiumoéw dla
uczestnikow sekcji i na potrzeby projektow sg bezplatne, podwyzszajac wizualng strong prezentacji
i jako jedna z form zachecenia do dalszej dziatalno$ci. Ogotem dokonano 408 wypozyczen, w tym
dla uczestnik6w sekcji i potrzeby projektéw 311.



Od kwietnia 2012 roku rozpoczelismy systemem gospodarczym modernizacje placu i
parkingu przy GOK, ktéry ze wzgledu na wymiang przylacza kanalizacyjnego zostal czesciowo
zniszezony. Ponownie polozono kostke polbrukowa wraz z kraweznikami, kamienie brukowe na
drodze oraz posiano $wieza trawe. Plac zostat ozdobiony dodatkowo w kolorowe dwumetrowe,
drewniane kredki, ktére ozdobily ty} sceny letniej i mur graniczonego z GOK budynku, znacznie
poprawiajgc jego estetyke. Sponsorem materiahi na elementy dekoracyjne bylo Przedsiebiorstwo
Przemyshi Drzewnego ,,Poltarex” spétka zo.o w Bielsku Pomorskim, za§ wykonanie systemem
gospodarczym we wlasnym zakresie. Posadzono takze krzewy ozdobne przy parkingu graniczacym
z OSP.

Wszystkie przychody Gminnego Osrodka Kultury od dnia 01.01.2012 do 31.12.2012 roku

wyniosly: 389.681,99 zl, w tym 293.300,00 z1 dotacja z budzetu Gminy, 48.500,00 dotacja z
Fundacji Orange, 15.520,39 zl zwrot za ogrzewanie budynku OSP Koczala, 6.902,55 zi
darowizny, 25.106,61 dochody wlasne, 352,44 odsetki bankowe.
Wydatkowane: zuiycie energii i materialéw 43.882,58 (w tym opalu i energii, wyposazenia
oraz materialéw do remontéw biezgcych), 29.830,29 uslugi obce (uslugi komunalne,
kominiarskie i pocztowe, obsluga i ochrona imprez, internet, wynagrodzenie artystow, itp.)
4390,35 zl oplaty (ZAIKS, PZU i inne), 256.336,72 wynagrodzenia (w tym projekt , Korzenie i
pedy) , 52.994,39 ubezpieczenia spoleczne i inne §wiadczenia, 2.247,66 pozostale koszty, w tym
podroéze stuzbowe. Ogélem wydatkowano 389. 681,99 zl plus amortyzacja roczna 23.404,44.

Wszystkie wymagania platnicze wykonywane byly na biezaco i bez opéznien dzigki zachowanej
rezerwie z wplywéw wiasnych z 2011 roku.
Zgodnie z celami, o ktérych méwi statut uchwalony przez Rade Gminy, Osrodek Kultury
zmierza do tego, aby wzbudzié i pogiebi¢ zainteresowania, by¢ inspiratorem, posrednikiem i
organizatorem dzialan kulturalnych oraz promowaé naszg malg ojczyzne w szerokich kregach
spolecznych. Dlatego wraz z rozwojem gminy i jej ukierunkowaniem na rozwéj turystyki nie
mozna ograniczac oferty Gminnego Osrodka Kultury, ale ciggle ja rozszerza¢ i wzbogacaé.
Bardzo staramy sie, aby nasze dziatania byly réznorodne, na wysokim poziomie i trafialy do jak
najszerszej grupy odbiorcéw, dlatego Gminny Osrodek Kultury scisle wspélpracuje z wieloma
jednostkami nie tylko znajdujgcymi si¢ na terenie naszej gminy.
W 2012 roku bardzo dobrze ukladata si¢ wspolpraca z Wojtem Gminy Koczala i Rada
Gminy pomagajacych swoimi opiniami i doradztwem w ksztaltowaniu wizerunku naszego osrodka.
Bardzo dobrze ukiadata sie réwniez wspOtpraca z Parafia NNMP w Koczale, wieloma oérodkami i
instytucjami  kultury m.in. MGOK Miastko, MDK Cztuchow, Panstwowg Szkolg Muzyczng w
Miastku, jak réwniez z miejscowymi organizacjami, stowarzyszeniami i zakladami pracy m.in. z
policja, Zespolem Ksztalcenia i Wychowania w Koczale, Gminng Biblioteka Publiczng, Gminng
Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, LKS ,Granit” Koczala, OSP Koczala,
Stowarzyszeniem Przyjaciol Gminy Koczala, Stowarzyszeniem Kultury Niefizycznej, solectwami,
Kotem Wedkarskim, Akcja Katolicka, Zwigzkiem Diabetykow oraz Kolem Emerytéw i Rencistow.
W naszej pracy korzystamy takze czgsto z hojnosci sponsoréw. Imprezy sponsorowane sg
przez zaklady pracy, wlascicieli prywatnych firm i sklepéw oraz sponsoréw indywidualnych.
Pomimo panujacego kryzysu w 2012 roku otrzymalismy w formie darowizny kwote 6.902,55 .
Jestesmy im za to bardzo wdzigczni, gdyz bez ich pomocy wiele zamierzen nie udaloby si¢
zrealizowag. '
Wszystkim, ktérzy wspolpracowali z Gminnym Osrodkiem Kultury, chcialabym bardzo
serdecznie podziekowaé i jednoczesnie prosi¢ o dalsze wsparcie i pomoc.
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DODATKOWA INFORMACJA
Gminnego Osrodka Kultury w Koczale za 2012r.

Kapitat (fundusz) wtasny na poczatku roku wyniést 578.809,56 ztotych a na
koniec roku 590.172,96 zlotych.

Stan aktywow rzeczowych $rodkéw trwalych na poczatku roku wyniést
568.377,32 zl. a na koniec roku 690.160,39 zi. w tym prawo uzyczenia
gruntéw o powierzchni 2.250 m?” i wartosé 22.500,00 z1.

Gminny Osrodek Kultury tworzy rezerwy na nagrody jubileuszowe  na
koncie 651, ktorego saldo na koniec roky wyniosto 6.865,95 zlotych.

GOK nie ma zobowigzan ani naleznogci dlugoterminowych a jedynie
krétkoterminowe, ktére dotycza  ostatniego miesigca i wynosza przy
zobowigzaniach 171,20 z1., a przy nalezno$ciach 0,00 zlotych

zalgcznik nr 1 .

Do rachunku wyniku zysku i strat przyjeto konta wg obowigzujgcego planu
kont i tak:

I Koszty rodzajowe:

1. Amortyzacja.

. Zuzycie materialow i energii.

. Ushugi obce

. Podatki i oplaty.

. Wynagrodzenia.

. ubezpieczenie i inne $wiadczenia.
- Pozostate koszty rodzajowe.

Il Przychody:

1. Dotacje z Urzedu Gminy

2. Odsetki bankowe.

3. Pozostale przychody.

4. Amortyzacja. Zalgcznik nr 2.

oW opo
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Gminny Osrodek Kultury otrzymal dotacje z Urzedu Gminy w kwocie
293.300,00 ztotych.

Dotacja zostala wykorzystana na pokrycie kosztow utrzymania budynku np.
zakup  energii elektrycznej, cieplnej, na wynagrodzenia osobowe i
bezosobowe, sktadki ZUS i $wiadczenia urlopowe.



Gminny Oérodek Kultury osiagnat takze przychody wiasne, ktére wyniosty
47.529,55 zlotych (sa to dostarczenie energii cieplnej dla OSP - 15.520,39
zlotych oraz darowizny - 6.902,55 zlotych, oraz wynajem sali, stroi, ksero itp.
—25.106,61 2. i odsetki bankowe — 352,44 ztotych. Dochody te przeznaczone
sg na dzialalno$¢ merytoryczna (statutowa) GOK.

Naliczono amortyzacj¢ za 2012r. w kwocie 23.404,44 zt.

Razem przychody GOK w 2012r. wyniosty 389.681,99 zi. a wydatki
413.086,43 zt. w tym amortyzacja w kwocie 23.404,44 z.

GOK zatrudnial w 2012r. sze$é oséb.

" Wynagrodzenie i pochodne tych oséb w 2{)12r._ wynioslo 215.785,304.
natomiast skiadki ZUS wyniosty 43.430,81 ztotych.
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Czgs¢ opisowa przychoddw i rozchodéw

Zalgcznik NR 2

Gminnego Osrodka Kultury w Koczale za 2012r.

PRZYCHODY:

Dotacje podmiotowa z UG

Dotacja celowa- ORANGE?”

Odsetki bankowe

Pozostate przychody:

w tym.

- dostarczenie energii cieplnej dla OSP

- darowizny

- wplywy wlasne (wyn. sali, stroi,ksero,itp.)

WYDATKI:

Amortyzacja

Zuzycie materialéw i energii
w tym:

-energia elektryczna

-zakup opalu

-zakup wyposazenia

-zakup materialdw do remontu
-koszty imprez

-woda,scieki

-artykuly biurowe

-pozostate

Ustugi obce

w tym:

-rozmowy telefoniczne,

-WYyWoz nieczystosci,

- 0bstuga imprez, (' wynagr.artystéw,ochrona)
- instruktor tarca

- Internet, informatyk

- ustugii pocztowe

- pozostate (kons.sprzetu, ustuga. komin. przegl.gasnic)

-projekt — Fundacja”ORANGE”

389.681,99

293.300,00
48.500,00
352,44
47.529,55

15.520,39
6.902,55
25.106,61

413.086,43

23.404.44
43.882,58

211261
11.800,43
1.933,89
1.659,69
4.346,64
634,24
567,84
15.827,24

29.830.29

2.184,93

979,42
9.514,00
5.890,00
203124

438,80
2.231,90
6.540,00



4. Podatki i opfaty. 4.390,35
w iym.
-ubezpieczenie budynku 1.775,00
-Stowarzyszenie Autoréw ZAIKS 516,60
-pozostale 2098 75
5. Wynagrodzenia 256.336.72
w tym:
- Wynagrodzenie osobowe pracownikéw 20942172
- wynagrodzenie bezosobowe (umowy-zlecenia) 19.305,00
-wynagr.bezosobowe z projektu ,, ORANGE" 27.810,00
6. Ubezpieczenie spoleczne i inne $wiadczenia 52.994.39
W tym:
- Swiadczenie urlopowe 6.563,58
- badania lekarskie, szkolenia pracownikéw 3.000,00
- sktadki ZUS 43.430,81
7.  Podroéze stuibowe 2.247.66

Koczata, dnia 31.01.2013r.
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(pieczed jednostki)

BILANS

sporzagdzony na dziea: ikl R
jednostka obliczeniowa: . . . . . ..
Stan na Stan n
AKTYWA = T PASYWA = =
Anad Qb,’n qn‘“t&_ﬂjﬁ'?{} . &U’?ﬂ cn a?fq:{{);
A | Aktywa trwale 573 491,45 550 087,01} A | Kapital (fundusz) wiasny 590 172,96 566 768,52
Wartodei niematerialne i : .
I prswme 1 | Kapital (fundusz) podstawowy 578 809,56 590 172,96
| Koszty zakoriczonych prac 1 Nalezne wplaty na kapital
rozwojowych podstawowy (wielko§é ujemna)
2 | Wartosé firmy 1 Ud'zmly'(ak.qe) wlasne
(wielko§¢ ujemna)
Inne warto$ci niematerialne i .
3 ERTE IV | Kapital (fundusz) zapasowy
4 Zaliczki na wartosci v Kapital (fundusz) z
niematerialne i prawne aktualizacji wyceny
. . Pozostale kapitaly (fundusze)
iL: | Racemmeakymativale 573 491,45 550087,01] V! | rezerwowe
1 | Srodki trwate 573 491,45 550 087,01} VII | Zysk (strata) z lat ubieglyeh
. | grunty (w tym prawo )
%) | yzytkowania wieczystego grunity) 22 500,00 22 500,00] ¥ 111 | Zysk (strata) netto 11 363,40 -23 404,44
budynki, lokale i obiekty Odpisy 2 syske metio W £iagy
B inzynierii ladowej i wodnej BX | molaabrotoeegn
7 qaowey d 484 141,99 469 443,07 (wielko$é ujemna)
& urzgdzenia techniczne i B Zobowigzania i rezerwy na
maszyny 2 046,79 1 102,03 zobowigzania 25 943,12 11 981,04
d) | srodki transportu I | Rezerwy na zobowigzania 10 589,00 6 865,95
& | itne Srodiiwaie | Rezerwa z tytutu odroczonego
64 802,67 57 041,91 podatku dochodowego
. ] : Rezerwa na $wiadczenia
wale w 2
2 | Srodki trwale w budowie 2 | emerytalne i podobne 0,00
3 Zaliczki na srodki trwale w T———
budowie g 0,00
IT] ] Naleznosdci diugoterminowe — krotkoterminowa
I 1 0Od jednostek powiagzanych 3 | Pozostale rezerwy 10 589,00 6 865,95
2 1 0d pozostalych jednostek — dlugoterminowe 7.089,00 6 865,95
IV {Inwestycje dfugoterminowe 0,00 — krotkoterminowe 3 500,00
] § Nieruchomosci Il | Zobowigzania dlugoterminowe
2§ Wartosci niematerialne i prawne 1 | Wobec jednostek powiazanych
] ]?iugotermmowc aktywa 2 | Wobec pozostatych jednostek
finansowe
a) | w jednostkach powiazanych a) | kredyty i pozyczki
— udzialy lub akcje b) ‘ m.“h,J cms d}hx_zny;h
: papierow wartosciowych
— inne papiery wartosciowe ¢) | inne zobowigzania finansowe
— udzielone pozyczki d) {inne
— inne dlugoterminowe aktywa 1 Zobowigzania
finansowe kirotkoterminowe 10 410,23 171,20
b) | w pozostalych jednostkach 1 | Wobec jednostek powigzanych
— udziaty lub akgje a) | 2 Mty dostaw i uslug. o
okresie wymagalnosci:
— inne papiery wartosciowe — do 12 miesigey
— udzielone pozyczki — powyzej 12 miesiecy
— inne diugoterminowe aktywa g5 ] inne
finansowe
4 |} Inne inwestycje dtugoterminowe 0,00 2 | Wobec pozostalych jednostek 10 410,23 171,20
v D{ugmermlnowe rozliczenia a) | kredyty i pozyczki
migdzyokresowe i
1 Aktywa z tytutu odroczonego b) z tytutu emisji dluznych
podatku dochodowego papierow wartosciowych
Inne rozliczenia 4 P ’
2 RO ¢) | inne zobowigzania finansowe




=

Aktywa obrotowe

42 624,63

d)

z tytulu dostaw i ustug, o
okresic wymagalnosci:

10 410,23

171,20

Zapasy

28 662,55

— do 12 miesigcy

10 410,23

171,20

Materiaty

— powyzej 12 miesigcy

Polprodukty i produkty w toku

€)

zaliczki ofrzymane na dostawy

U B | = | i

Produkty gotowe

zobowigzania wekslowe

N

Towary

g)

z tytulu podatkow, cet,
ubezpieczen i innych Swiadezen

Zaliczki na dostawy

h)

z tytulu wynagrodzen

Naleinoéci krotkoterminowe

5 157,80

0,00

i)

inne

Naleznosci od jednostek
powiazanych

Fundusze spegjalne

a)

z tytutu dostaw i ustug, o
okresie splaty:

v

Rozliczenia miedzyokresowe

4 943,89

4 943,89

— do 12 miesiecy

Ujemna wartos¢ firmy

— powyzej 12 miesiecy

Inne rozliczenia
migdzyokresowe

4 943,89

4943,89

b)

inne

— dlugoterminowe

4 943,89

4 943,89

Naleznosci od pozostalych
jednostek

5157,80

0,00

— krotkoterminowe

a)

z tytufu dostaw i ushug, o
okresie splaty:

5157,80

0,00

— do 12 miesiecy

5 157,80

0,00

— powviej 12 miesiecy

z tytutu podatkéw, dotacji, cel,
ubezpieczen spolecznych

i zdrowotnych oraz innych
Swiadczen

9]

inne

d)

dochodzone na drodze sadowej

Inwestyeje krétkoterminowe

37 466,83

28 662,55

Krétkoterminowe aktywa
finansowe

37 466,83

28 662,55

a)

w jednostkach powigzanych

— udziaty lub akcje

— inne papiery warto$ciowe

— udzielone pozyczki

— inne krétkoterminowe aktywa
finansowe

b)

w pozostalych jednostkach

— udziaty lub akcje

— inne papiery wartodciowe

— udzielone pozyczki

— inne krotkoterminowe aktywa
finansowe

)

srodki pieniezne i inne aktywa
pienigzne

37 466,83

28 662,55

- srodki pienigzne w kasie i na
rachunkach

37 466,83

28 662,55

— inne $rodki pienigzne

— inne aktywa pienigzne

Inne inwestycje
krotkoterminowe

v

Kritkoterminowe rozliczenia
miedzyokresowe

Sporzadzono dnia

AKTYWA razem
(suma poz AiB)

616 116,08

578 749,SSI

PASYWA razem
(suma poz. A i B)

616 116,08

578 749,56

31 01. 201 3

.l ‘J.(* Fie karakd. ...
(umg na/wlsku i podpls Osoby kl’Ol’E!F powierzono pmwadzcmc ksiag
rachunkowych — na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci)

Wydawnictwo Podatkowe GOFIN sp. z 0.0.. 66-400 Gorzéw Wikp.. ul. Owocowa 8.

(imig, nazwisko i podpls lel(}Wl'llkd jednostki, a jezeli }ednostka
kieruje organ wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu
- na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci)
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(pieczec jednostki)

sporzgdzony za okres 2012

(wariant poréwnawczy)

RACHUNEK ZYSKOW | STRAT

Jjednostka obliczeniowa:

; i Dane za rok
Wiersz Wyszczegdlnienie o0it 913
A Przychody netto ze sprzedazy i zr6wnane z nimi, w tym:
—od jednostek powiazanych
I Przychody netto ze sprzedazy produktéw
[ Zmiana stanu produktow (zwigkszenie — wartos¢ dodatnia,
zmnigjszenie — warto$¢ ujemna)
111 Koszt wytworzenia produktéw na wlasne potrzeby jednostki
IV Przychody netto ze sprzedazy towardw i materialow
B Koszty dzialalnoSci operacyjnej 361 882,75 413 086,43
I Amortyzacja 21 068,64 23 404,44
11 Zuzycie materialow i energii 95 394,96 43 882,58
11 Ustugi obce ' 26 356,06 29 830,29
v Podatki i oplaty, w tym: 2 296,00 4390,35
— podatek akcyzowy
V Wynagrodzenia 153 399,40 209 221,72
VI Ubezpieczenia spoleczne i inne $wiadezenia 37 978,39 55 242,05
VIl Pozostate koszty rodzajowe 25 389,30 47 115,00
VIIL | Wartosc sprzedanych towardw i materialow
C Zysk (strata) ze sprzedazy (A — B) -361 882,75 -413 086,43
D Pozostale przychody operacyjne 373 246,15 389 681,99
| Zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych
I Dolacje 293 876,00 293 300,00
I11 Inne przychody operacyjne 79 370,15 96 381,99
Pozostale koszty operacyjne
[ Strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych
11 Aktualizacja wartodci aktywow niefinansowych
11 Inne koszty operacyjne
F Zysk (strata) z dziafalno$ci operacyjnej (C + D - E) 11 363,40 -23 404,44
G Przychody finansowe
I Dywidendy i udzialy w zyskach, w tym:
- od jednostek powigzanych
! Odsetki, w tym:
— od jednostek powigzanych
11 Zysk ze zbycia inwestycji
v Aktualizacja wartosci inwestycji
A\ Inne
H Koszty finansowe
I Odsetki, w tym:
— dla jednostek powiazanych
11 Strata ze zbycia inwestycji
11 Aktualizacja wartosci inwestycji
\% Inne
I Zysk (strata) z dzialalnosci gospodarczej (F + G — H) 11 363,40 -23 404,44
J Wynik zdarzen nadzwyczajnych (J.1. - J.J1.)
1 Zyski nadzwyczajne
11 Straty nadzwyczajne
K Zysk (strata) brutto (I +/- J) 11 363,40 -23 404,44
L Podatek dochodowy
v Pozostale obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwiekszenia straty)
N Zysk (strata) netto (K — L — M) 11 363,40 -23 404,44
GLOWNA KBIEGOWA
na 210G ) \
Sporzadzono dnia . . . . LA ke
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(imig, nazwisko i podpis osoby, kidrej powierzono prowadzapie _ksiag
rachunkowych — na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachuﬁkgwoéci)

Druk: Wydawnictwo Podatkowe GOFIN sp, z 0.0., 66-400 Gorzéw Wlkp., ul. Owocowa 8.

jezeli jednostkg

kieruje organ wieloosobowy, wszystkich czlonkéw tego organu
- na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci)






