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Roczny program wspotpracy Gminy Koczata
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3. ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2018 rok



WSTEP

W demokratycznym panistwie organizacje pozarzgdowe stanowig znakomita baze dla rozwoju lo-
kalnych spotecznosci, poniewaz skupiajg najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne
obywateli danego $rodowiska. Niezbedne stato sie wigczenie podmiotéw dziatajagcych w sferze pozytku
publicznego w system funkcjonowania gminy na zasadzie rownoprawnego partnerstwa.

Konstytucyjna zasada pomocniczosci oraz wynikajgce z innych ustaw kompetencje jednostek samo-
rzagdu terytorialnego stanowig podstawe rozwoju wzajemnych relacji miedzy administracjg publiczng a or-
ganizacjami pozarzadowymi. Program wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi jest narzedziem do
umacniania wielostronnej wspétpracy samorzadu gminnego z tymi organizacjami.

Rozdziat 1. Cel gléwny i cele szczegotowe programu.
1. Gtéwnym celem programu jest ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w srodowisku lokalnym
poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracjg samorzadowa a organizacjami dziatajgcymi na obsza-
rze Gminy Koczata, stuzgcego lepszemu rozpoznawaniu potrzeb spotecznych i zaspokajaniu ich w sposéb
skuteczny i efektywny.
2. Szczeg6towymi celami programu sg:
1) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci obywatelskiej mieszkan-
cow Gminy, zwiekszanie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemoéw oraz umac-
nianie w spofecznej $wiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za wspolnote lokalng,

2) poprawa jakosci zycia mieszkancéw Gminy poprzez lepsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

3) poprawa jakosci i efektywnosci ustug publicznych,

4) wzmacnianie potencjatu organizacji,

5) umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonuja-

cych na rzecz spotecznosci lokalnych,

6) zwiekszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w gminie,

7) otwarcie na innowacyjnos¢, konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzgdowym
indywidualnego wystapienia z ofertg realizacji projektéw konkretnych zadan publicznych, ktoére
obecnie prowadzone sg przez samorzad,

8) udziat zainteresowanych podmiotdw przy tworzeniu programu wspotpracy,

9) wypracowanie rocznego modelu lokalnej wspoétpracy pomiedzy organizacjami pozarzagdowymi a
jednostkg samorzadu terytorialnego.

Powyzsze cele powinny by¢ realizowane poprzez:

e rowny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach
dziatalnosci i wspétdziataniu w celu zharmonizowania tych kierunkdow;

e konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi projektow aktéw normatywnych w dziedzi-
nach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji, wykorzystujgc zasady dialogu
spoteczno—obywatelskiego;

e zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert poprzez powierza-
nie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich reali-
zacji lub wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich do-
finansowanie;

e zlecanie realizacji zadan publicznych o charakterze lokalnym lub regionalnym z pominieciem
otwartego konkursu ofert.

Rozdziat 2. Zasady wspétpracy.
Wspbtpraca Gminy z organizacjami wynika z woli partnerow i opiera sie na zasadach:



1) pomocniczosci, ktdra oznacza, ze Gmina powierza organizacjom realizacje wiasnych zadan publicz-
nych lub wspiera ich realizacje przez organizacje, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob
profesjonalny, ekonomiczny, terminowy i spetniajacy oczekiwania odbiorcow,

2) suwerennosci stron, ktdra oznacza, ze Gmina i organizacje majg prawo do niezaleznosci i odrebno-
$ci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobdéw rozwigzywania probleméw i zadan,
a wynikajgce z rdznic pogladdw spory rozstrzygane sg w drodze dyskusji prowadzgcej do kompro-
misu,

3) partnerstwa, ktdra oznacza, ze Gmina i organizacje wspdlnie okreslajg potrzeby i problemy miesz-
kancow Gminy oraz wspélnie wypracowujg sposoby ich rozwigzywania i realizujg okreslone zada-
nia,

4) efektywnosci, ktora oznacza wspolne dazenie Gminy i organizacji do osiggniecia najlepszych efek-
tow w realizacji zadan publicznych z ponoszonych naktadow,

5) uczciwej konkurencji i jawnosci, co oznacza, ze organizacje sg traktowane w sposob rowny, maja
jednakowy dostep do informacji, procedury i dziatania stron sg przejrzyste a decyzje obiektywne.
Strony wzajemnie udostepniajg sobie informacje o zamiarach, celach, kosztach i efektach wspdt-
pracy. Jednym z instrumentdw upubliczniania informacji jest Biuletyn Informacji Publicznej (BIP)
Urzedu Gminy Koczata, w ktérym zawarte sg m.in. informacje dotyczace wspdtpracy Gminy Koczata
Z organizacjami pozarzadowymi.

Rozdziat 3. Zakres przedmiotowy.

Gmina wspotpracuje z organizacjami w zakresie wymienionym w art. 4 ust. 1 ustawy i art. 7 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym.

Biorgc pod uwage wczesniejszg wspotprace mozna stwierdzic, iz na terenie Gminy Koczata najbardziej po-
pularne s zadania z zakresu sportu i rekreacji oraz nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wycho-
wania. Nie oznacza to, ze jest to katalog zamkniety. W 2018 roku istnieje mozliwos¢ rozszerzenia dotych-
czasowego katalogu zadan priorytetowych, aby da¢ mozliwos¢ zwigkszenia wptywu sektora obywatelskiego
w kreowanie gminnej polityki spotecznej.

Ponadto kazda organizacja pozarzagdowa i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 majg mozliwos¢ wystgpic
z ofertg realizacji projektéw konkretnych zadan publicznych z wiasnej inicjatywy, niezaleznie od przepro-
wadzonych konkurséw i zadan tam ujetych.

Rozdziat 4. Formy wspotpracy.
Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywac sie bedzie w formie:
1) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie w formie:

a) powierzania wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
jego realizacji, lub _

b) wspierania wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowa-
nie jego realizacji, gdzie wysoko$¢ dotacji nie moze przekroczy¢ 95% planowanych kosztéw
zadania. Minimalny wymagany wktad wtasny nie moze wynie$¢ mniej niz 5 % wartosci pla-
nowanych kosztow zadania, w tym 2% musi stanowi¢ wkfad wtasny finansowy,

¢) zlecania realizacji zadan publicznych o charakterze lokalnym lub regionalnym z pominie-
ciem otwartego konkursu ofert.

2) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,
3) konsultowania z organizacjami projektow aktoéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji i programow wspotpracy,
4) konsultowania z Gminng Rada, w przypadku jej utworzenia, projektow aktdw normatywnych doty-
czacych sfery zadan publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ust. 1. ustawy,
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5) udzielania informacji o istnieniu réznych zrodet finansowania dziatan organizacji,

6) doradztwa, organizacji lub wspdtorganizacji szkolen i pomocy merytorycznej w przygotowywaniu
projektow i pisaniu wnioskow,

7) inicjowania lub organizowania szkoler dotyczacych funkcjonowania organizacji i podnoszacych ja-
kos¢ ich pracy,

8) realizacji wspdlnych projektéw i inicjatyw na rzecz lokalnej spotecznosci,

9) udziat przedstawicieli Urzedu w pracach zespotow roboczych, posiedzeniach zarzadu, itp. oraz bie-
zgca wspétpraca i udziat w przedsiewzieciach realizowanych przez organizacje pozarzadowe, w tym
Lokalng Grupe Dziatania Ziemi Cztuchowskiej i Lokalng Grupe Rybacka Pojezierze Krajenskie,

10) udzielania rekomendacji,

11) udzielania pozyczek i poreczen dla organizacji,

12) nieodptatnego udostepniania sprzetu biurowego i uzyczania lokali komunalnych do realizacji celéw
statutowych organizacji,

13) wspierania akcji przekazywania 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych organizacjom pozyt-
ku publicznego,

14) popularyzacji dziatalnosci organizacji na stronie internetowe;j,

15) wzajemnego wykorzystywania wiedzy profesjonalistow pracujacych w administracji publicznej i or-
ganizacjach.

Rozdziat 5. Priorytetowe zadania publiczne.
1. Priorytetowe zadania publiczne bedgce przedmiotem wspdtpracy Gminy z organizacjami w 2018 roku sg
nastepujgce:

1) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej wsrdd mieszkarncéw Gminy, m.in. poprzez poprawe
warunkow sprzyjajacych rozwojowi sportu wérdéd spotecznosci Gminy i organizacje imprez sporto-
wo-rekreacyjnych,

2) Nauka, edukacja i wychowanie, m.in. poprzez wyréwnywanie szans dzieci i mtodziezy z Gminy
w dostepie do edukacji,

2. Na wniosek organizacji o realizacje zadania publicznego Wajt, uwzgledniajac celowos¢ realizacji tego
zadania, moze rozszerzyc liste priorytetowych zadan publicznych realizowanych w 2018 roku.

Rozdziat 6. Okres realizacji programu.

Roczny program wspétpracy Gminy Koczata z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienio-
nymi w art. 3. ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2018 r. obowigzuje od
1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r.

Rozdziat 7. Sposob realizacji programu.
1. Realizacja programu odbywa sie poprzez:

1) przygotowywanie i prowadzenie otwartych konkurséw ofert zgodnie z ustawg i obowigzujagcym
rozporzadzeniem ministra wiasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego okreslajgcym wzor
oferty, ramowy wzdr umowy i wzér sprawozdania,

2) zlecanie realizacji zadania publicznego z pominieciem otwartego konkursu ofert zgodnie z art. 19a
ustawy,

3) prowadzenie biezgcej wspdtpracy z organizacjami w zakresie wymienionym w rozdziale 5 pkt. 2-14
programu.

2. Odnosnie realizacji programu do zadan pracownika merytorycznego Urzedu nalezec bedzie:
1) prowadzenie i nadzorowanie spraw zwigzanych ze wspétpracg Gminy z sektorem pozarzagdowym,

4.



2} przygotowywanie ogloszer otwartego konkursu ofert we wspotpracy z innymi merytorycznymi pra-
cownikami Urzedu,

3) obstuga komisji konkursowych, w tym przebiegu prac komisji oraz sporzadzanie protokotéw z po-
siedzen komisji,

4) sporzgdzanie informacji o wynikach konkurséw oraz zamieszczanie lub przekazywanie do zamiesz-
czenia tych informacji i ofert na realizacje zadania publicznego z pominieciem otwartego konkursu
ofert na tablicy ogtoszen Urzedu, na stronie internetowej i w Biuletynie Informacji Publiczne],

5) opracowywanie sprawozdan z realizacji programu i przedstawianie ich Wéjtowi,

6) przechowywanie dokumentacji dotyczacej organizacji pozarzagdowych.

Rozdziat 8. Zasady szczegétowego konsultowania z organizacjami projektow aktow prawa miejscowego w
dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

Zgodnie z art. 5 ust. 5 ustawy zasady szczegdtowego konsultowania z organizacjami projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji okreéla uchwata
Nr IV/19/11 Rady Gminy Koczata z dnia 2 lutego 2011r. w sprawie szczegétowego sposobu konsultowania z
organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzi-
nach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

Rozdziat 9. Zasady udostepniania lokali i budynkéw komunalnych.

1. Zgodnie z obowigzujgca-ustawg z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami i § 8 ust. 3 pkt.
3 uchwaty Nr XXX/212/09 Rady Gminy Koczata z dnia 27 maja 2009 r. w sprawie zasad gospodarowania
nieruchomosciami stanowigcymi wtasno$¢ Gminy Koczata zawarcie umowy najmu lub dzierzawy nierucho-
mosci stanowigcych wiasno$¢ gminy na okres dtuzszy niz 3 lata lub na czas nieoznaczony nastepuje w dro-
dze bezprzetargowej w przypadku najmu lub dzierzawy na rzecz os6b fizycznych i prawnych prowadzgcych
dziatalno$é charytatywna, opiekunicza, kulturalng, lecznicza, o$wiatowa, naukowa, badawczo-rozwojowa,
wychowawczg lub sportowo-turystyczng na cele niezwigzane z dziatalnoscig zarobkowg, a takze organizacji
pozytku publicznego na cel prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego. Organizacje pozytku publicznego
maja réwniez mozliwos¢ bezprzetargowego zawarcia umowy na uzytkowanie nieruchomosci.

2. W sprawach gospodarowania nieruchomosciami wymienionymi w ust. 1 organem reprezentujgcym Gmi-
ne jest Wojt.

Rozdziat 10. Zasady udzielania przez Gmine pozyczek i poreczen organizacjom pozarzadowym.

1. Gmina moze udzieli¢ pozyczki lub poreczenia dla organizacji realizujgcych projekty na rzecz rozwoju Gmi-
ny i spotecznosci lokalnej, na ktére otrzymaty dofinansowanie ze Zzrédet publicznych innych niz budzet Gmi-
ny i Zrédet niepublicznych, na sfinansowanie wktadu wtasnego lub na wyprzedzajace finansowanie przyzna-
nego dofinansowania. Srodki uzyskane z pozyczki nie moga by¢ przeznaczone na dziatalno$¢ biezgcg organi-
zacji.

2. Udzielenie pozyczki lub poreczenia nastepuje na podstawie uchwaty Rady upowazniajgcej Wéjta do
udzielenia pozyczki lub poreczenia dla organizacji i do kwoty okreslonej w uchwale Rady.

3. Szczegotowe warunki udzielania pozyczek okresla zarzgdzenie Wojta.

4. Pozyczki i poreczenia udzielane sg na wniosek organizacji. Wniosek o pozyczke powinien zawierac kwote
pozyczki, cel, na ktdry zostanie przeznaczona, oraz termin spfaty.



Rozdziat 11. Gminna Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego.
1. Na wniosek organizacji pozarzagdowych lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 prowadzacych dzia-
talnos¢ na terenie Gminy Wojt tworzy Gminng Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego, jako organ konsulta-
cyjny i opiniodawczy, zgodnie z obowigzujgca ustawag.
2. Do zadan Gminnej Rady nalezy w szczegdlnosci:
1) opiniowanie projektéw strategii rozwoju gminy,
2) opiniowanie projektéw uchwat i aktow prawa miejscowego dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktéorej mowa w art. 4 ustawy, oraz wspdtpracy z organizacjami, w tym programoéw wspotpracy
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy,
3) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych funkcjonowania organizacji,
4) udzielanie pomocy i wyrazanie opinii w przypadku sporéw miedzy organami administracji publicz-
nej a organizacjami,
5) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych zadan publicznych, w tym zlecania tych zadan do realiza-
cji przez organizacje oraz w sprawach rekomendowanych standardéw realizacji zadan publicznych.

Rozdziat 12. Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu.
Wysokos¢ srodkdw finansowych na realizacje programu w 2018 r. okresli uchwata Rady Gminy Koczata
w sprawie uchwalenia budzetu Gminy Koczata na rok 2018. Planuje sie, ze kwota ta wyniesie 59.500,00 zt.

Rozdziat 13. Sposéb oceny realizacji programu.
1. Ocena wspo6tpracy Gminy z organizacjami odbywa sie na podstawie informacji udostepnionych przez
Gmine i organizacje. Podczas oceny wspétpracy beda brane pod uwage nastepujace wskazniki:
1) liczba organizacji dziatajgcych i majacych siedzibe na terenie gminy,
2) liczba organizacji podejmujacych dziatania na rzecz lokalnego $rodowiska w oparciu o dotacje z bu-
dzetu Gminy,

3) liczba ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert,

4) liczba uméw zawartych z organizacjami,

5) liczba zadan publicznych, ktére zlecono lub powierzono organizacjom,

6) kwoty udzielonych dotacji z budzetu Gminy,

7) wielko$¢ wiasnego wktadu finansowego i pozafinansowego w realizacje zadan publicznych w sto-

sunku do udzielonych dotacji.
2. Do 31 maja kazdego roku Woijt przedstawia Radzie sprawozdanie z realizacji programu za rok poprzedni.
Bez zbednej zwtoki sprawozdanie zostaje zamieszczone na stronie internetowej i w Biuletynie Informacji
Publicznej.

Rozdziat 14. Informacja o sposobie tworzenia programu i przebiegu konsultacji.
(rozdziat zostanie uzupetniony po zakoriczeniu konsultacji)

Rozdziat 15. Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.
1. W celu zaopiniowania ofert na realizacje zadan publicznych ztozonych w otwartym konkursie ofert Wojt
powotuje komisje konkursowa w skiadzie od 3 do 6 osob, w tym:
1) od 2 do 3 0s6b - pracownicy Urzedu Gminy,
2) od 1do 3 o0s6b - osoby wskazane przez organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3
ust. 3, z wylgczeniem osob wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3, biorgce udziat w konkursie.



2. Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy 0sob, z gtosem doradczym, posiadajgcych specjalistyczna
wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

3. Do cztonkdéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 roku — Kodeks postepowania administracyjnego dotyczace wytfgczenia pracownika.
4. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw.

5. Do zadan komisji konkursowej nalezy stwierdzenie prawidtowosci ogtoszenia konkursu, przeprowadzenie
procedury konkursowej i przedtozenie wynikéw konkursu do zatwierdzenia Waojtowi.

6. Konkursy ogfasza sie poprzez wywieszenie informacji na tablicy informacyjnej Urzedu, zamieszczenie
ogtoszenia na stronie internetowej i w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

7. Termin sktadania ofert w odpowiedzi na ogtoszony konkurs nie moze by¢ krdtszy niz 21 dni od dnia uka-
zania sie ostatniego ogtoszenia.

8. Warunkiem rozpatrzenia oferty jest spetnienie nastepujacych wymogow zawartych w ogtoszeniu o kon-
kursie:

1) oferta powinna by¢ ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu,

2) oferte nalezy ztozy¢ na odpowiednim formularzu,

3) do oferty nalezy dotgczy¢:

a) kopie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji,

b) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajgcych oferte wspél-
ng niz wynikajgcy z KRS lub innego wtasciwego rejestru — dokument potwierdzajacy upo-
waznienie do dziatania w imieniu oferentéw,

c) inne dokumenty podane w ogfoszeniu o otwartym konkursie ofert na realizacje zadan pu-
blicznych.

4) oferta powinna by¢ zgodna z przedmiotem dziatania okreslonym w statucie organizacji,

5) oferta powinna by¢ podpisana przez osoby statutowo upowaznione do sktadania oswiadczen woli
z zakresie spraw majgtkowych lub przez ustanowionego petnomocnika zgodnie z zapisami wynika-
jacymi z dokumentu okreslajgcego osobowos¢ prawna.

9. Komisja konkursowa ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym oraz merytorycznym:

1) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje,

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania,

3) ocenia proponowang jakos$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych organizacja
bedzie realizowaé zadanie publiczne,

4) w przypadku wspierania wykonywania zadania publicznego uwzglednia planowany przez organiza-
cje udziat srodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych Zrédet na realizacje
zadania publicznego,

5) uwzglednia planowany przez organizacje wkiad rzeczowy i osobowy, w tym swiadczenia wolonta-
riuszy i prace spoteczng cztonkow,

6) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji, ktére
w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelnosc i termi-
nowosc oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

10. Oferty na realizacje zadan publicznych, o ktorych mowa w ustawie, podlegajg procedurze uzupetnienia
brakéw formalnych.
11. Uzupetnienie brakéw formalnych, o ktoérych mowa w pkt. 10 moze dotyczyc wytacznie:

1) uzupetnienia brakujacych podpiséw pod wnioskiem i pod zatacznikami do wniosku, w przypadku
gdy dokumenty te nie zostaty podpisane przez wszystkie osoby uprawnione statutowo do zacigga-
nia zobowigzan majatkowych,

2} uzupetnienia aktualnego dokumentu okreslajagcego osobowos¢ prawng,
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3) poprawienia oczywistych btedow rachunkowych i pisarskich.
12. Wykaz wszystkich ofert, ktore wptynety w odpowiedzi na ogtoszenie o konkursie wraz z informacjag
o wynikach oceny formalnej i mozliwosci uzupetnienia brakéw formalnych podlega zamieszczeniu na tablicy
informacyjnej Urzedu i na stronie internetowej w terminie ustalonym w ogtoszeniu o konkursie. Braki for-
malne podlegajgce uzupetnieniu organizacje moga uzupetnia¢ w terminie 3 dni od daty zamieszczenia listy.
W przypadku nieusuniecia brakéw formalnych w ofercie w oznaczonym czasie oferta zostaje odrzucona
z przyczyn formalnych bez mozliwosci kolejnego uzupetnienia.
13. Dotacja jest przyznawana do wysokosci srodkéw zaplanowanych w uchwale budzetowej na ten cel.
14. Dotacje nie moga by¢ udzielone na:

1) realizacje projektéw finansowanych z budzetu Gminy z innego tytutu,

2) zakup nieruchomosci,

3) finansowanie kosztow dziatalnosci gospodarczej podmiotéw prowadzacych dziatalnosé pozytku pu-

blicznego,

4) dziatalnos¢ polityczng lub religijna.
15. Z przebiegu konkursu sporzadza sie protokdt, ktory zawiera:

1) imiona i nazwiska cztonkdw komisji konkursowe;j,

2) liczbe zgtoszonych ofert spetniajgcych okreslone warunki oraz oferty odrzucone,

3) wskazanie ofert najkorzystniejszych z uwzglednieniem kwot przyznanych dotacji,

4) podpisy cztonkdw komisji kankursowe;j.
16. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty przyznane] dotacji
dokonuje Wijt.
17. Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajace w szczegélnosci nazwe organizacji, ktdrej przyznano dota-
cje, nazwe zadania publicznego i wysoko$¢ srodkoéw pienieznych przyznanych na realizacje zadania ogfasza
Wajt poprzez wywieszenie ogtoszenia na tablicy informacyjnej Urzedu, zamieszczenie na stronie interneto-
wej i w Biuletynie Informacji Publicznej niezwfocznie po wyborze ofert.
18. Po ogloszeniu wynikdéw otwartego konkursu ofert bez zbednej zwtoki Gmina zawiera umowy z wytonio-
nymi organizacjami o wsparcie lub powierzenie realizacji zadania publicznego.
19. Gminie przystuguje prawo kontroli i oceny realizacji zadania, a w szczegoinosci:

1) stanu realizacji zadania,

2) efektywnosci, rzetelnosci i jakosci wykonania zadania,

3) prawidtowosci wykorzystania srodkéw publicznych otrzymanych na realizacje zadania,

4) prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy.
20. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem wyklucza prawo otrzymania dotacji przez trzy ko-
lejne lata, liczac od dnia stwierdzenia nieprawidtowego wykorzystania dotacji, z wytgczeniem dotacji celo-
wych przyznawanych jednostkom samorzadu terytorialnego. Nieztozenie w okreslonym terminie sprawoz-
dania z wykonania zadania publicznego, na ktdre organizacja otrzymata dotacje, moze skutkowac nieprzy-
znaniem dotacji na rok nastepny.

Rozdziat 16. Postanowienia koncowe.

1. Zmiany niniejszego programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. Wzory dokumentow zwigzanych ze zleceniem zadan publicznych okres$la obowiazujgce rozporzadzenie
ministra do spraw zabezpieczenia spotfecznego .

3. Uchwalony program podaje sie do wiadomosci publicznej poprzez zamieszczenie go na tablicy informa-
cyjnej Urzedu, na stronie internetowej i w Biuletynie Informacji Publicznej.



