
ZARZĄDZENIE NR 47/2021/K 
WÓJTA GMINY KOCZAŁA 

z dnia 29 grudnia 2021 r. 

w sprawie przydziału środków ochrony indywidualnej, odzieży i obuwia roboczego oraz wypłaty 
ekwiwalentu pieniężnego 

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. 
poz. 1372 i 1834) oraz art. 2376, art. 2377, art. 2378 i art. 2379 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy 
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 oraz z 2021 r. poz. 1162) zarządzam co następuje:  

§ 1. Środki ochrony indywidualnej, obuwie i odzież robocza są przydzielane pracownikom bezpłatnie 
i stanowią własność Urzędu Gminy Koczała. 

§ 2. Odzież, obuwie i środki ochrony winny być używane przez pracownika w miejscu pracy i zgodnie z ich 
przeznaczeniem. 

§ 3. 1. Środki ochrony indywidualnej  są używane do czasu zachowania ich cech ochronnych, a odzież i obuwie 
robocze - do czasu utraty ich cech użytkowych w stopniu uniemożliwiającym dokonanie naprawy.  

2. Po upływie okresu, o którym mowa w ust. 1, nastąpi wymiana na nowe środki ochrony indywidualnej, 
odzież i obuwie robocze. 

§ 4. Pracownik jest zobowiązany utrzymać w należytym stanie środki ochrony indywidualnej, odzież i obuwie 
robocze, a w razie ich utraty lub zniszczenia z winy pracownika - jest on obowiązany zapłacić niezamortyzowaną 
część wartości tych przedmiotów. 

§ 5. 1. Urząd Gminy Koczała nie mając możliwości zapewnienia prania, konserwacji i naprawy odzieży 
roboczej, czynności te zleca pracownikowi, a w zamian wypłaca pracownikowi ekwiwalent pieniężny. 

2. Ekwiwalent pieniężny za pranie i naprawę odzieży roboczej ustala się w wysokości 30 zł miesięcznie. 

3. Ekwiwalent za pranie i naprawę odzieży nie przysługuje w przypadku nieobecności pracownika w pracy cały 
miesiąc. 

§ 6. 1. Określa się tabelę norm przydziału odzieży i obuwia roboczego oraz środków ochrony indywidualnej dla 
pracowników Urzędu Gminy Koczała, stanowiącą załącznik do niniejszego zarządzenia.   

2. Tabela norm przydziału, o której mowa w ust. 1, dotyczy pracowników zatrudnionych w wymiarze pełnego 
etatu. 

3. W przypadku zatrudnienia w niepełnym wymiarze czasu pracy okresy używalności zawarte w tabeli ulegają 
wydłużeniu proporcjonalnie do wymiaru etatu. 

4. W przypadku nieobecności w pracy powyżej jednego miesiąca okres używalności określony w tabeli ulega 
proporcjonalnemu wydłużeniu o każdy pełny miesiąc nieobecności. 

§ 7. Zakup odzieży i obuwia roboczego oraz środków ochrony indywidualnej będzie dokonywany przy udziale 
osoby uprawnionej przez bezpośredniego przełożonego lub inną osobę wyznaczoną przez wójta. 

§ 8. Do końca lutego 2022 r. uprawnieni pracownicy zostaną zaopatrzeni przez pracodawcę w odzież i obuwie 
robocze zgodnie z niniejszym zarządzeniem. 

§ 9. Dopuszcza się używania przez pracowników zatrudnionych na czas określony oraz stażystów 
skierowanych przez urząd pracy, za ich zgodą, własnej odzieży i obuwia roboczego spełniających wymagania 
bezpieczeństwa i higieny pracy. W tej sytuacji pracodawca wypłaca ekwiwalent pieniężny za naprawę i pranie 
własnej odzieży i obuwia roboczego w wysokości obliczanej na podstawie tabeli norm przydziału i aktualnych cen. 

§ 10. Odzież, obuwie i środki ochrony indywidualnej nie podlegają zwrotowi w przypadku: 

1) przejścia pracownika na emeryturę lub rentę, 

2) śmierci pracownika, 
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3) używania odzieży przed rozwiązaniem stosunku pracy przez okres obejmujący co najmniej 60% czasookresu 
używalności określonego w tabeli norm. 

§ 11. Traci moc zarządzenie Nr 93/2014 Wójta Gminy Koczała z dnia 31 grudnia 2014 r. w sprawie zmiany 
tabeli norm przydziału środków ochrony indywidualnej, odzieży i obuwia roboczego oraz wypłacania ekwiwalentu. 

§ 12. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą obowiązującą od 1 grudnia 2021 r. 

 

   

Zastępca Wójta Gminy 
 
 

Joanna Myszka 
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Załącznik do zarządzenia Nr 47/2021/K 

Wójta Gminy Koczała 

z dnia 29 grudnia 2021 r. 

Tabela norm przydziału środków ochrony indywidualnej, odzieży i obuwia roboczego 

Stanowisko Zakres wyposażenia  
R- odzież i obuwie robocze  
O- środki ochrony indywidualnej  

Przewidywany okres 
używalności  

Ilość 

R - czapka drelichowa  24 miesiące 2 sztuki 
R – czapka zimowa  24 miesiące 2 sztuki 
R - ubranie drelichowe lub 
kombinezon  

24 miesiące  2 komplety 

R - trzewiki przemysłowe skórzane 
lub gumowe  

24 miesiące  2 pary 

R - kurtka przeciwdeszczowa  48 miesięcy  2 sztuki 
R - kurtka uniwersalna 48 miesięcy  2 sztuki 
R – polar na zimę 48 miesięcy 2 sztuki 
O - rękawice ochronne do zużycia  
O - rękawice gumowe  do zużycia   
O – rękawice ocieplane  do zużycia  

 
 

konserwator,  
robotnik gospodarczy  

O – kamizelka ostrzegawcza do zużycia  
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